Zakladni Skola, KuFim, Jungmannova 813, okres Brno — venkov,

prispévkova organizace

Vyroéni zpravu schvilila Skolska rada dne 10.2017
Za Skolskou radu piedseda Mgr. Iva Spunarovd
Zpracoval/a Mgr. Richard Mach
V Kufimi dne 9.9.2017




1. Zakladni udaje o Skole

Zrizovatel Skoly Mésto Kufim
Sidlo Jungmannova 968/75, 664 34 Kufim
Priavni forma obec
IC 00281964
Bankovni spojeni 19-22824-641/0100, Komeréni banka
. 5 Zékladni Skola, Kufim, Jungmannova 813, okres Brno — venkov, prispévkova
Nazev skoly :
organizace
Sidlo Kufim, Jungmannova 813/5
Pravni forma pfispévkova organizace od 01. 12, 2002
IC 70988285
RED IZ0O 600111059
Bankovni spojeni 27-9326280277/0100
Typ skoly zakladni
a) Souéasti Skoly:
Souéast Skoly 1Z0 Kapacita Telefon/fax/mobil*
zékladni skola 102191000 500 541 230 342/736 607 573
§kolni druZina 118300130 150 541 230 342/731 375 340
$kolni jidelna — vydejna* 103079866 750 541 230 342 k1.25/736 607 572
E — mail @kola) Skola@zskj.cz
E — mail (teditelstvi)* mach@zskj.cz, rm.mach@gmail.com
E — mail (kolni jidelna)* jidelna@zskj.cz
Dalkovy pFistup (www.strinky) www.zskj.cz
b) Odloucena pracoviste:
Adresa odlouéeného pracovisté Telefon/mobil*
Skolni druZina, Oteviena 978, Kufim 664 34 541 230 342/731 375 340

¢) Vedeni skoly:

Funkce Jméno a prijmeni Telefon/*mobil
feditel/feditelka Megr. Richard Mach 541 230 342/736 607 573
statutarni zast. feditele Megr. Ilona Mikelova 541 230 342/739 573 397
zastupce feditele Mgr.Petr Opletal 541 230 342/725 484 405
vedouci $kolni druZiny Ilona Lemperova 541 230 342/731 375 340
vedouci 8kolni jidelny Alena Spackova 541 230 342/736 607 572
vychovna poradkyné RNDr. Hana Byte$nikova 541 230 342/18
metodik prevence Mgr. Michaela Kalinové 541 230 342/19

d) Skolni poradenské pracovisté Pavucinka

Funkce Jméno a prijmeni Telefon/*mobil
vedouci - specialni pedagog Mgr. llona Mikelova 541 230 342/739 573 397
psycholog Mgr. Marie Bursové 541 230 342/605733679
vychovna-poradiynd: skariemt | paps . prn Brototaikons 541 230 342/737065781
poradkyné
metodik prevence Mgr. Michaela Kalinové 541 230 342/777040995
reedukace Mgr. Jarmila Fikarova 541 230 342/737740280
reedukace - logopedie Mgr. Jana Mertova 541 230 342/737972600

Provoz Skoly




Soucast skoly Provozni doba od - do
zakladni $kola 7:00 —15:30
$kolni druZina 6:00-17:15
S$kolni jidelna — vydejna* 11:00 —14:30
$kolni knihovna — studovna* 6:00-17:00

Skolska rada

Zastupce Jméno a piijmeni Funkce*
zéstupce pedagogh Daniela Vackova ¢lenka 8kolské rady
zastupce pedagogl Iva Spunarova piedseda $kolské rady
zastupce pedagogh Iva Prokopcova ¢len $kolské rady
zastupce zfizovatele David Holman ¢len Skolské rady
zastupce zfizovatele Hana Némcové ¢lenka Skolské rady
zastupce zfizovatele Rostislav Handk ¢len 8kolské rady
zéstupce rodici Renata Melcherova ¢lenka Skolské rady
zastupce rodicu Hana Vladovové ¢lenka Skolské rady
zastupce rodici Milo3 Josefi ¢len Skolské rady

Munkce: predseda, mistopredseda, clen

Kapacita, pocet tfid/oddéleni, poéet déti/zakn, pramér/tiida

Skola/odlou. pr./&dst* Kapacita Pocet tiid/oddéleni Podet déti/zakld | Primér/tFida
Celkem zikladni skola* 560 23 550 23,91
I. stupeil - celkem - 15 378 23,2
z toho I. stupeii odl. prac.* - 0
I1. stupen - 8 172 215
Skolni druzina - celkem 210 6 210 35
z toho SD odlouc. prac.* 90 3 90 3

Kapacita Skoly — vyuZita na 98,2%
Kapacita 8kolni druziny vyuzita na 100%

Skolni jidelna, ¥kolni jidelna — vydejna

Zaméstnankyné Skolni jidelny se zlcastnily seminaie ,,Analyza provozu $kolni jidelny,, a dalich seminafi
s akcentem na zdravou vyZivu.

Zdrava §kola - skoleni

Moderni trendy ve vateni - $koleni

Zapsani stravnici & 30. 9 2017) ‘Skolni jidelna - vydejna
Zéci 8koly 485
Déti/zaci jinych $kol 140 + 4 dospéli
Pracovnici §koly 52
Cizi stravnici 15
Celkem 696

Kapacita §kolni jidelny vyuZita na 92,8%.

2. Prehled oboru vzdélani, které skola vyucuje v souladu se zapisem ve §kolském rejstfiku*

| Skolni vzdélavaci program | Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani, Everest,,

Motto:,, ... aby se déti smaly a Skoly se nebaly a Zivota jakbysmet ...."

Porozumét filozofii Skolniho vzdéldvaciho programu neni slozité. Program je orientovan na Zaka, respektuje
jeho osobni maximum a individualni potfeby. Umoziuje efektivni profesionalni a promyslenou praci uéitele,



ktery ve své praci vyuziva kombinaci metod programového uéeni, interaktivnich metod i konstruktivistické
pedagogiky. Ma vSem ve Skole vytvofit zdzemi, které rozviji tvofivost a soucasné zohledriuje individualni
moznosti. Ma vybavit kazdého Zaka v8§im potfebnym pro Gspé€$ny a radostny Zivot.

Vytvaiet pohodové Skolni prostiedi = porozumét lidské bytosti

Zdravé udit = porozumét potiebé vzdélavat se

Vychovavat lidskou osobnost = porozumét ji

Integrovat = porozumét inkluzivnimu vzdélavani

Vytvaret informaéni prostiedi = porozumét praci s informacemi

Sportovat a poradat ozdravné pobyty = porozumét tomu, Ze ucit se nemusime jen ve $kole
Mit partnery v zahrani¢i = porozumét tomu, Ze jsme soucdsti Evropy a svéta

Rozvijet samospravnou demokracii = porozumeét svému mistu mezi lidmi

Mit preventivni program = porozumét nebezpeci, které na nés &ihéa

Komunikovat s vefejnosti = porozumét partnerstvi

Vytvatet podminky pro dal$i vzdélavani = porozumét potiebé celoZivotné se vzdélavat
Aprobovanost = cesta k vrcholu

Z¥izovatel = mésto, podminky, partnerstvi

Spokojené dité

Skolni vzd&lévaci program byl

3. Ramcovy popis persondlniho zabezpefeni ¢innosti Skoly, tdaje o dalSim vzdélavdni
pedagogickych pracovniki

Podet pracovniki Skoly

Pracovni zaFazeni Fyzické osoby Prepoctené na plné zaméstnané
Pedagogicti pracovnici - celkem 60 55,36
z toho uditelé 36 35,7
feditel 8koly 1 1
zastupce feditele 2 2
asistent pedagoga 13 9,36
trenér 1 0,5
vychovatel 7 6,8
Nepedagogicti pracovnici - celkem 14 13.25
Z toho ucetni (hospodaika) 1 1
asistentka feditele 1 1
pracovnici SJ 6 5.25
ostatni nepedagogiéti prac. 5 5
Odborna kvalifikace pedagogickych pracovniki
Fyzicky /pFepocteny Fyzicky v %/prepolteny v %
Celkovy pocet PP (vietné SD) 60/55,36 92,3
z toho odborné kvalifikovanych 1. st. 15/15 100%
odborné kvalifikovanych 2. st. 21/20,7 98,6%
odborné kvalifikovanych SD 7/7 100%
asistent pedagoga 13/9,36 72%
Vékové sloZeni pedagogickych pracovniki
Vék Zeny MuZi
do 35 let 7 2
35— 50 let 42 0
nad 50 let 5 4
diichodci 0 0




| Celkem I 54 l 6

Dalsi vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovniki
(véetné fidicich pracovniki skoly)

Typ kurzu/Skoleni Pocet ziucastnénych
Rizeni §koly — fizeni tymu 3
Doplitujici nasledné studium 8
Metody a formy prace 28
Sebehodnoceni a hodnoceni 18
Inkluze 8
Oblast EVVO 2
Oblast evaluace 4
Pedagogicko — psychologické discipliny 8
Poznatky souvisejici se SVP v rliznych vyucovacich pfedmétech 35
Hejného metoda 23+3
Konference $kolnich druzin 2
Konference MSMT 1
Ctenaftské dilny 16
MBA 1
Pocet absolventii s odbornou kvalifikaci, ktefi ve §kolnim roce 2016/2017 nastoupili na Skolu: 1
Pocet utitelii s odbornou kvalifikaci, kteti ve $kolnim roce 2016/2017 nastoupili na Skolu:
Pocet uciteldl s odbornou kvalifikaci, ktefi ve §kolnim roce 2016/2017 odesli ze skoly: 1

4. Udaje o vysledcich vzdélavani Zdku podle cilii stanovenych vzdélavacimi programy a podle
poskytovaného stupné vzdélavani, idaje o pfijimacim Fizeni, o zapisu k povinné §kolni dochazce
a nasledném pfFijeti do $koly, individualni integrace, ¢innost §kolni druziny

Vysledky vychovy a vzdélavani za §kolni rok 2016/2017

e Pocet Prospélo 2 0 .
Roénik yaki PO S R — Prospélo Neprospélo | Opakuje
L 79 78 78 79 0 0
2, 84 63 81 84 0 0
3 69 34 59 68 N-1 1
4, 52 21 40 52 0 0
3. 62 18 44 61 N-1 0
Celkem 1. stupei 346 214 303 344 N-2 1
6. 46 6 24 44 2 2
! 58 5 29 56 2 2
8. 47 2 16 47 0 0
9. 45 2 10 45 0 0
Celkem 2. stupeii 196 15 79 192 4 4
Celkem za 3kolu 542 229 382 536 4+N-2 3
SniZeny stupeti chovani za $kolni rok 2016/2017
Cast $koly Stupeii chovani Podet z4ki
1. stuperi 2 1
3 0
2. stuperi 2 4
3 0

Pocet absolventi skoly



Roénik Podet zaka
9. ro¢nik 45
nizsi roénik 0
Celkem 45

Prijimaci Fizeni na stfedni Skoly

Skolni rok Gymnazia %

2015/2016 4 leté studium | 6 leté studium | 8 leté studium B0 SO
Pocty | pfihlaSeni* 13 29% 11 24% 17 27% 24 54% 7 17%
Zakh | ptijati** 13 29% 7 15% 6 10% 24 54% 7 17%

* %, z poctu vychazejicich (prihidsenych) Zakit pristusného rocniku
*% OF = poctu Zaki prislusného rocniku

Zapis do 1. ro¢niki zikladni Skoly pro §kolni rok 2017/2018

Podet zapsanych déti celkem 84
z toho divky 38
chlapci 46
Podet predpokladanych odkladii celkem 22
z toho divky 8
chlapci 14
Celkem nastoupilo do 1. roéniku Ziki 58
z toho divky 28
chlapci 30

Zapis do 1. ro¢niku pro kolni rok 2017/2018 probéhl dne 3.4. 2017 v dobé od 14:00 do 19:00.

Individualni integrace

Pofet zaki Pocet AP
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Skolni druzina **

Skola/odloudené pracovi§té Kapacita Pocet oddéleni Pocet Zakii
Celkem $kola 210 6 180
Z toho odloudené pracovisté* 90 3 90
Oteviend 978, Kurim

Skolni druzina

Ve 8kolni druZiné pracovali a odpoéivali Zaci v Sesti oddélenich. 3 oddéleni pracujici v odlou¢eném pracovisti
jsou vybavené dostadujicim zptisobem. Odlougené pracoviité jsme vybavili novym nabytkem, zateplili a
vyménili okna. Oprava byla provedena i na stieSe. TTi oddéleni ve Skolni budové jsou v uspokojivém stavu. Od
biezna 2017 vyuzivé 8kolni druZina i prostory novostavby




Podle zajmi, jsme déti rozdélili do zdjmovych skupin. Rozdéleni déti do zajmovych skupin:

a) skupina pohybovych her; motoricky vice nadané déti a zdjemci o pohyb;

b) skupina vytvarného krouzku; déti nadané vytvarné a zajemci o vytvarny smer;

c) synteticka vyuka spojena s pohybovymi aktivitami; déti nevyhranéné bez specialniho z4jmu;

d) sportovni aktivity, knihovna, vytvarné aktivity a spoleCenské hry; déti v oddéleni, které pracuje v hlavni
§kolni budové.

€) plavani

Podrobny popis €innosti $kolni druZiny na www.zsk.cz oddil $kolni druzina.

5. Udaje o prevenci socialn& patologickych jevi, EVVO, poradenské sluzby na Skole*
Skolni poradenské pracovi§té ,,Pavudinka,, SPPP

Zarazeni Fyzicky potet | Kvalifikace, specializace | DosaZené vzdélani
Skolni specialni pedagog — vedouci prac. 1 Specidlni pedagogika VS
Skolni psycholog 1 Psychologie VS
Skolni etopedka 1 Etopedie VS
Preventistka socidlné patologickych jevii 1 A/D kvalifik. preventistka VS
Vady redi 1 Spec. ped - logopedie VS
Reedukace 1 Speciélni pedagogika VS
Vychovny poradce / kariemi poradce 1 Vych/kar. poradenstvi VS
EVVO 1 VS/enviromentalistka VS
Koordindtor SVP 1 Kval. koordinétor VS

Model poradenskych sluzeb na Skole:

Tym poradenského pracovisté vede zastupkyné feditele (specialni pedagozka s praxi v PPP Bmo), vedle ni jsou
¢leny tymu vychovna — karierni poradkyné, Skolni psycholozka, Skolni metodicka prevence, specidlni
pedagogové a logopedka. Ti spoleéné s t¥idnimi uditeli vytvareji dobfe organizovany tym poskytujici
poradenské sluZzby. Potieby vSech Zakil jsou tak brany v potaz a zohledtiovany. Abychom mohli dostit
vysokému standardu je nutné stale roz§ifovat a zkvalitiiovat praci viech, ktefi se na této pé¢i podileji. Proto si
ucitelé 1 asistenti neustdle zvy$uji kvalifikaci (kurzy, pfednasky a pracovni semindfe zaméfené na rozvoj
komunikace, zdokonalovani pedagogickych postuptl, zvySovani schopnosti empatie v pfimém jednani se zaky
atd.).

Specifické podminky

Umisténi skoly v dané lokalité, klidna atmosféra rodinnych domki, pfijemné ovzdudi pod korunami stromi
umoZiiuji vénovat edukacnimu procesu vice sil a samy o sob& pomahaji vytvafet ze Skoly misto pro setkdvani
z4k, uditell, rodidl, prarodict a obyvatel blizkého okoli. Viechny &innosti, jez $kola vyviji, sméfuji k tomu,
aby se pfipadna integrace stala inkluzi a rodina, tfida a Skola pracovaly spoleéné a ke vSeobecné spokojenosti.

Skolni strategie pedagogicko — psychologického poradenstvi napliiuje predeviim tyto cile:

vytvéii §irokou zakladnu primarni prevence Skolni neuspésnosti a socidln€ nezadoucich jevl. Proto neustale
propracovavame mechanismy spolupriace vsech ¢lenli ped. sboru tak, aby vznikl 0Oéelné a hladce
komunikujici tym.

vytvafime metodické zdzemi pro vznik a realizaci preventivnich programd, sledujeme a vylepSujeme jejich
uéinnost - pravidelné vyhodnocujeme vystupy a hledame moZzné postupy.

pfipravujeme podminky a roz§ifujeme moznosti integrace zak se spec. vzdélavacimi potfebami, rozsifujeme
moznosti rozvoje zakl nadprimérné nadanych a budujeme pfiznivé socialni klima pro integraci Zakd, ktefi
pfisli z jiného kulturniho prostfedi. Navazujeme tizkou spolupréci s rodi¢i tak, aby podminky, které $kola
dit&ti vytvari, byly ditéti co nejvice piatelské. V projektovych dnech jsou déti samy vedeny k pochopeni
problémt druhych a k promysleni problémi, které se jich zatim zdanlivé netykaji.

prohlubujeme a neustdle zlepSujeme spolupraci a komunikaci mezi Skolou a rodi¢i a mezi $kolou a
specializovanymi poradenskymi zafizenimi - PPP, SPC atd. Kromé béznych tiidnich schiizek dvakrat rocné




probihaji konzultaéni hodiny, kde se rodi¢e mohou individualng informovat o prosp&chu a chovani svych
déti. Jedenkrat za $kolni rok pfipravujeme pro nase zéky a jejich rodi¢e (tyka se i byvalych zaku) tradiéni —
neformalni setkdni ,,Zahradni slavnost®, ktera je oteviena pro celé mésto. Se souhlasem rodi¢d pracuje s
détmi specialni pedagog, psycholozka, logopedka, ... nebo jsou déti odesilany do PPP.

Pokud si situace vyzada, konaji se kombinovana setkani rodi€d, tfidniho ucitele a vychovné poradkyné,
piipadné specidlniho pedagoga &i psycholozky. Rodice, stejn€ jako psycholozka, maji moznost vidét dité
piimo pii praci ve tfidé &i pii praci se spec. pedagogem a na této praci se podilet.

VytviFeni individualnich vzdélavacich plani (IVP)

T¥idni ugitel, tym ,,Pavuginka,, spolu s PPP a ostatni vyucujici daného Zdka a jeho rodi¢i se podileji na tvorbé
IVP, ktery je pravidelné vyhodnocovan a piipadné ménén tak, aby co nejvice vystihoval zakovy potieby. Zaci,
ktefi maji specifické potieby, av§ak ne do té miry, aby byli zafazeni pfimo do planu integrace, jsou také zahrnuti
do této sité pomoci.

Naplii, forma a zaméfeni price tymu poradenskych pracovniki:

Vedouci tymu a vychovné — karierni poradkyné spolu s tfidnimi uciteli monitoruji $kolni prostedi, v§imaji si
problémovych 24k, se skolnim psychologem se snaZzi o prevenci, jednaji s rodi¢i o pomoci a napravé, nabizeji
sluzby ostatnich vychovnych zafizeni. Poradkyné vykondva &innosti poradenské (pii rozhodovéani o dal$im
vzdélavani a volbé profesni drahy), koordinuje zdkladni skupinova a individualni Setfeni k volbé povolani,
konzultuje s rodi€i jejich pfedstavy a ofekavani ohledn& budouci profesni drahy jejich déti, predava odborné
informace z oblasti profesniho poradenstvi koleglim u¢iteliim.

swr

Spole¢né s psychologem a specialnim pedagogem vytvéii systém spoluprace celého poradenského tymu a
strukturu péce o Zéky se specifickymi potfebami, Zaky integrované i o zaky mimofadné nadané.

Skolni psycholog:

Pracuje na &asteény uvazek — dle potieb Skoly. Nabizi své sluzby jako pomoc dlouhodobého charakteru i jako
intervenci v aktudlnich krizovych situacich. Vénuje se diagnostické, metodické i informaéni prici se zaky,
pedagogy i rodi¢i. Nabizi jednorazové konzultace i dlouhodobou pravidelnou spolupraci.

Ugitelim pomaha budovat ve tfidach nejen soudrzny tfidni kolektiv, ale pfedeviim i dobfe fungujici tfidni
komunitu, Détem poskytuje jistotu neutrdlniho zdzemi, kam se mohou obrétit se svymi problémy, a rodi¢im
nabizi moZnost konzultovat potiZe, na které pii vychové svych déti narazeji.

Skolni specialni pedagog:

Pomdaha uditelim, rodi¢im i détem zvladat a odstrafiovat problémy vyplyvajici z diléiho oslabeni $kolni
isp&3nosti, ze specifickych poruch uéeni atp. Pracuje na diagnostice spec. vzdélavacich potieb zaki, spolecné s
u¢iteli a rodi¢i vytvafi individualni uéebni plan a plany podpory rozvoje zaki. Realizuje intervenéni €innosti
(vzdélavani, reedukace, kompenzace, stimulace), pribéiné vyhodnocuje udinnost navrhovanych opatfeni a
podle potieb Zakil i uiteli méni a upravuje pouzivané postupy. Spolu s ostatnimi poradenskymi pracovniky
8koly navrhuje pravy Skolniho prostiedi, zajistuje spec. pomiicky a didaktické materialy. Zajistuje pravidelny
styk s pracovniky specializovanych poradenskych a dalsich pracovist’.

Pracuje individuélné s jednim Zzdkem, s mens$imi skupinkami i s polovinou tfidy a to béhem vyucovani i po ném.
Nabizi rodi¢im pravidelnou a ¢astou moznost konzultaci a dlouhodobé spoluprace.

Skolni etopedka
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Specialni pedagog, ktery se zabyva vychovnymi problémy a problematikou poruch chovani. TéZisté prace
spodiva ve spolupraci s rodi¢i, pomaha hledat feSeni problematickych situaci, odhalit pfi¢iny a doporuéit vhodné
vychovné postupy. V piipadé problémii ve §kolnim prostiedi, spolupracuje se §kolou a jednotlivymi pedagogy,
v&etné vedeni skoly. Vénuje se také re-socializaéni a terapeutické praci s détmi, véetné vychovnych problémi
s détmi.

Diky mnohostranné pomoci se tak maji moZnost i Zaci se specialnimi potfebami citit spokojené a uspésné, diky
poskytované péci se mohou mimofadné nadani Zici rozvijet sob& pfiméfenym tempem a diky nabizenym
aktivitdm se maji v8ichni moZnost uplatnit tak, aby citili podil na spoleéné budovaném klimatu $koly.

Prevence socialné patologickych jevi

Pro prevenci socidln€ patologickych jevii u zakid ma 8kola zpracovany ,.Minimdlni preventivni program® (dale
MPP), ktery se zaméfuje pfedev§im na tyto oblasti prevence:

- drogova zavislost - alkoholismus a koufeni - HIV a AIDS - zdravy Zivotni styl - kriminalita a delikvence -
virtudlni drogy (televize, poditate, video) - patologické hracstvi — zaskolactvi — Sikana — vandalismus -
intolerance a rasismus.

V ramci preventivniho programu probéhlo proskoleni uciteld i rodi¢lh zakd prvnich ro&niki v otdzkach
vztahovych jevi a §ikany. Zaci celé skoly absolvovali adaptaéni pobyty nebo 8koly v pfirodé. Preventivni
program je soucasti vSech vyuéovacich pfedméti, zv14sté pak obfanské vychovy a vychovy ke zdravi. Garantem
odpovédnych za MPP a jeho realizaci byla Mgr. Michaela Kalinov4, ktera jej realizovala s pomoci $ir§iho tymu
(RNDr. Hana Bytesnikova, Mgr. llona Mikelova).

Vychovna komise

Clenové: feditel 8koly (zastupce feditele), vychovna poradkyné, tfidni uéitel, metodik prevence socialné
patologickych jevil, zdkonny zastupce zaka, v odiivodnénych piipadech détsky kurator nebo socialni pracovnik.
Vychovna komise fesi:

- zavazné vychovné problémy zak;
- navrhuje vychovna opatieni;
- spolupracuje s policii, MéU, PPP a dal§imi institucemi.

Vychovna komise velmi intenzivné spolupracovala se Stfediskem pée o mladez Brno Hlinky, kuratory mésta
Kufim a PPP Brno HybeSova.

Zakladni §kola, Kuiim, Jungmannova 813, okres Brno — venkov, prispévkova organizace
Statutarni orgdn Mgr. Richard Mach , telefon + 420 541 230 342 , + 420 736 607573

ICO — 70988285 , &.u. 27-9326280277/0100 www.zskj.cz rm.mach@gmail.com

Skolni poradenské pracovisté ,,Pavucinka“

Skolni poradenské pracovisté ,Pavuginka“ na nasi Z8 Jungmannova zajituje poskytovani a
koordinaci preventivnich, pedagogickych, psychologickych a poradenskych sluZeb pifimo na $kole.
SPP je tvofeno psychologem, vychovnou poradkyni, metodikem prevence, specidlnimi pedagogy,
etopedem a logopedkou.

Vsichni &lenové tymu SPP spolu spolupracuji a jejich Cinnosti se vzajemné prolinaji, rovnéz uzce
spolupracuji s pedagogy $koly, vychovatelkami SD a poradenskymi zafizenimi (OPPP, SPC).

S veskerymi informacemi poskytnutymi v rdémci &innosti SPP je nakladéno v souladu se zakonem
¢.101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdajt.



Skolni poradenské pracoviité poskytuje bezplatné poradenské a konzultadni sluzby Zakém, jejich
rodi¢im a pedagogim. SnaZi se pomadhat jim pii zvladani a feSeni vychovnych, vztahovych a
vyukovych potiZi.

Podminkou pro poskytnuti §kolni poradenské sluzby nezletilému Zdkovi je informovany souhlas jeho
zakonnych zastupci.

HLAVNI CILE SPP ,PAVUCINKA*

a) Zkvalitnit socialni klima koly,

b) pfipravit podminky a roz§ifit moZnosti integrace Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a
zakd mimofadné nadanych a talentovanych,

c¢) vybudovat pfiznivé socidlni klima pro integraci kulturnich odliSnosti na §kole,

d) posilit prib&Znou a dlouhodobou péci o Zaky s neprospéchem a vytvofit pfedpoklady pro jeho
snizovani,

e) sledovat Géinnost preventivnich programi aplikovanych 8kolou a vytvofit metodické zazemi
pro jejich vytvafeni a realizaci,

f) prohloubit a zlepsit spolupraci a komunikaci mezi $kolou a rodici

g) zlepsit koordinaci poradenskych sluZeb poskytovanych Skolou se sluzbami specializovanych

poradenskych zafizeni, zejm. PPP, SPC, SVP a IPS tfadi prace

Skolni poradenské pracoviité Pavudinka - Reedukace

Mgr. Jarmila Fikarova

Déti pracovaly v 5ti skupinach:
1. skup. — 7 zaki — 3. roc.

2. skup. — 7 z4kd — 4. ro¢.

3. skup. — 7 zaki — 3. a 4. roc.
4., skup. — 9. Zaki - 1. roc.

5. skup.- 7. zakd — 2. roc.



Se Zdky v 1. 2. a 3. skupiny jsem se setkdvala 1x tydné. Pfi reedukaci jsme se zamé&fovali na rozvoj viech oblasti
potfebnych pro ¢teni a psani:
jemnou motoriku, grafomotoriku

- fe¢, mysleni

- sluchové vnimani

- zrakové vnimani

- prostorovou a pravolevou orientaci

S Zaky 4. a 5. skupiny jsem pracovala také 1x tydné. Pii hodinach jsme se zamé&fovali na rozvoj jemné motoriky,
ale i hrubé motoriky. Pokud se objevily déti s nespravnym drzenim tuzky, bylo nutné podporovat spravné drzeni
psaciho nadini.

Déti v hodinéch : kreslily, malovaly, stiihaly, vytrhavaly z papiru, skladaly z papiru, pracovaly s drobnym
materidlem, modelovaly.

U né&kterych déti doslo k vyraznému zlepSeni. S nékterymi je nutné pracovat nadéle, i doma.

V3echny déti byly milé a pracovalo se s nimi velice dobfe.

Skolni poradenské pracovisté Pavudinka — logopedie

Mgr. Jana Mertova

Ve Skolnim roce 2016/2017 absolvovalo logopedickou intervenci na $kole 16 2aki z riiznych roéniki.

rocnik: 9 zakn
roénik: 5 zaki
roénik: 0 Zaki
ro¢nik: 2 zaci

ha 00 D

Logopedicka péce probihala v tydennich intervalech. Vétina déti pracovala samostatné, jiné déti pracovaly ve
dvojicich. Rozdéleni bylo provedeno dle stupné NKS.

Néplni prace byla naprava NKS, ktera byla rozdélena do &tyf blokd.

Prvni blok byla dechova cviteni a oromotorika — rozcviéeni svald tvafe a jazyka. Ve druhém bloku jsme se
vénovali samotnému vyvozovani, upeviiovani a fixaci jednotlivych hlasek. Tteti a étvrty blok byl zaméfen na
rozvoj komunika¢nich schopnosti, rozvoj zrakové a sluchové diferenciace, jemné a hrubé motoriky, sjednoceni
ruky a oka, také prostorové a pravolevé orientaci.

Nejfrekventovanéjsi NKS byl rotacismus, dyslalie jedné hlasky, nebo mnohogetna dyslélie a v neposledni fadé
Jjsme se vénovali kumulaci sykavek.

Ve Skolnim roce 2016/2017 ispé&sné ukonéilo logopedickou pégi 15 zaki. Jedna hol&igka s dysfazii bude
logopedickou péci potiebovat i v nasledujicim $kolnim roce.

Specilné pedagogicka diagnostika SPP

Pavucinka Mgr. llona Mikelova



Specialné pedagogicka diagnostika zavisi na spolupraci mezi ucitelem, dit€tem a Skolnim specialnim
pedagogem. Hlavni roli specidlniho pedagoga v této fazi je uplatnéni diagnostiky také u zaki, ktefi neprosli
diagnostikou ve Skolském poradenském zafizeni a vykazuji prvni problémy s prospéchem &i jinym kritériem
Skolni Gspéinosti. Zabyvam se détmi, u kterych uéitel nebo rodi¢ upozoriiuje na problém a zada o odbornou
pomoc — zak se jevi odli§né oproti dfivéj$i dobé, selhava v prospéchu. Na zakladé specialné pedagogické
diagnostiky spolu s tfidnim uéitelem vytvofime plén pedagogické podpory. Ve Skolnim roce 2016/2017 bylo
diagnostikovano 5 déti. Vétsina déti byla z druhych tfid.

Dal3i mou &innosti je vyhledavani zakh potencialné ohroZenych Skolni neuspé$nosti a minimalizovat tak potize.
Napf. screeningové vyseteni u zakl prvnich ro¢nikt zaméfené na zhodnoceni Grovné dil¢ich perceptnich a
motorickych funkei, které jsou podkladem pro osvojovani étenafskych dovednosti, psani i matematiky. Ve

§kolnim roce 2016/2017 proslo vySetienim 10 déti.

Zaméfuji se na depistazni ¢innost v oblasti vyhledavani zaka se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a jejich

nésledné zafazeni do specialné pedagogické péce. Pomaham pfi vypracovani IVP a planu pedagogické podpory.
Pravidelna reedukce 8 déti.
Kariérové poradenstvi na ZS Kufim Jungmannova 2016/2017

RNDr.Hana ByteSnikova

Cilem kariérového poradenstvi v rdmei SPP Pavudinka je pomoci zakim predevsim II. stupné nasi koly pii
rozhodovéni o jejich dalsim vzdélavani, jejich studijni cesté a nasledné o volbé profesni drahy.

V ramci této své Cinnosti poskytuji Zakim informace pfiméfené jejich vyvojové trovni o studijnich a u¢ebnich
oborech na jednotlivych typech stfednich $kol, o moZnostech a pozadavcich studia na nich. Dale pak o
povolanich, pro ktera tyto studijni a uéebni obory své absolventy pfipravuji, o potfebé pracovnikli vybranych
povolani napf. projekt ,,Remesla do §kol®, obsahu, narocich a innosti, kter4 tato povolan{ kladou na
pracovniky, o moznych zptisobech daldiho studia a zvySovani kvalifikace dle pozadavki doby — napt. IT
revoluce, komunikace v cizim jazyce atd.

Pii konzultacich zakd 6. a 7. tiid se snaZim o postupné rozvijeni jejich vlastniho sebepoznani a sebehodnoceni,
o v¢asné vytvoreni podminek pro rozvoj vlastnosti vyznamnych pro dalsi studijni a profesni riist v ramei
volitelnych pfedmétil, které si zaci voli.

Systematicka poradenska a konzultani pomoc pro Zéky 8. a 9. tfid pii postupném vyjasiiovani osobnich
piedstav o dal$im studiu a budoucim povolani. Konfrontaci téchto pfedstav s potfebami spoleCnosti, trhem prace
a uplatnénim na ném — flexibilita , kompatibilita.

M4 prace se soustfed’uje do nékolika Grovni od poskytnuti informa¢nich materiald , nejenom ramci
Miniveletrhu stiednich $kol — zafi 2016, provedeni a vyhodnoceni testii profesni orientace v ramci
individudlnich konzultaci, sdéleni informaci o vzdélavani v zemich EU ( napf. hotelova Skola v Retzu),
spoluprace s IPS Brno — venkov — projekt EURES, aktudlni informace o stavu trhu préce.

Snazim se o komplexni poskytnuti poradenské péce, zahrujici nejenom podavani rad a informaci, ale i rozvoj
zakovy osobnosti o jednotlivé kompetence, které mu umozZni na zdkladé kvalitnich informaci a svého
sebepoznani uinit daleZité rozhodnuti o volbé povolani.

Uzce spolupracuji nejenom s dal$imi kolegy SPP Pavuéinka, zejména se 8kolni psychologem — Mgr. Marii
Bursovou, ale i s tfidnimi uéiteli, rodi¢i zakh pii strategii dlouhodobé profesni orientaci Zak( nasi skoly.



Harmonogram jednotlivych ¢innosti :
ZaFi 2016 — beseda s zéky IX. tiid , Miniveletrh SS s ugasti zastupei 25 SS

Rijen 2016 - v koordinaci s tfidnimi ugiteli navitéva zaki IX. tfid IPS Brno — venkov

Listopad 2016 — setkani VP se zastupci IPS Brno — venkov, aktuélni informace z trhu prace,
Veletrh SS na BVV — individuélni navstéva s rodigi
Termin prihlasek na S§ uméleckého zaméreni

Prosinec 2016 — individualni konzultace

Leden 2017 — informaéni schiizka pro rodie vychazejicich zaki, poskytnuti informaci

o podavani ptihlasek, pribéhu pfijimaciho fizeni, autoremedura

Unor 2017 — tisk prihlagek pro zaky 5., 7., 8.,9., t¥id

Duben 2017 — pFijimaci fizeni na SS, setkani VP se zastupci IPS a S§

Kvéten 2017 — vyhodnoceni pfijimaciho Fizeni, pomoc netspésnym uchazetiim s novou

volbou

Cerven 2016 — pfiprava podkladii pro statistiku skoly, beseda s zaky VIII. tfid

Portfolio 2016/2017  RNDr. Hana ByteSnikova

1. UCIM — Mym celozivotnim poslanim a pozitivni motivaci je vzdélavani, vychova a pfiprava soudasné
mladé generace na tspésnou karieru v nasi spolecnosti.

2. SCIO - Spolupréce se spoleénosti Scio- testovani pro Zivot. Zajidténi a koordinace test pro 5., 7., 8. a
9. roénik.

3. Planeta 3000 — dlouhodoba spoluprace se spole¢nosti Planeta 3000, vychova k enviromentalnimu
Zivotnimu stylu — projekt pro II. stupen ZS.

4. Tradi¢né Gspésny projekt Miniveletrh SS — bohata tidast zastupci 25 SS regionu Ti$novska,
Kufimska, Blanenska a Brnénska.

5. Spolupréce s IPS Brno — venkov- Zajiiténi exkurze pro zaky IX. roéniku na IPS Ufadu prace.
6. SPP Pavutinka — karierové poradenstvi pro zaky Il. Stupné, zejména pro zaky 8. a9. roéniku

7. Setkani vych. poradcl okresu Brno — venkov 9.5.2017 v ramci kterého probéhl semina¥ Inkluze
v ramci novych legislativnich zmén — vyhlaskac. 27.

8. Aktivni udast na feSeni vych. problémi zakid nasi $koly — vychovné komise.
9. Spoluprace s mistnim odborem OSPOD Ku¥im.

10. Tisk pFihlasek pro vychazejici zaky nasi skoly.



11. Matematicky klokan — koordinace a odeslani vysledkii a souhrnt za celou 8kolu
12. Pythagoriada pro 6.,7. a 8 roénik — okresni kolo

13. Matematicka olympiéda — Petr Spac - 7. A — uspésny resitel okresniho kola MO
14. Seminaf ,.Burza rad a napadi pro vyuku matematiky ,, -inor 2017

15. Seminafr ,,Jak pomoci détem s dyskalkulii* — bfezen 2017

Skolni poradenské pracovi§té Pavudinka — psychologické poradenstvi

sk. rok 2016/2017 — Mgr.Marie Bursova

V tomto 8k. roce pro$lo individudlnim psychologickym poradenstvim celkem 51 déti — zakti ZS Jungmannova
Kufim. ‘

RozloZzeni:
Celkem chlapci divky
1. stupeni 33 25 8
2. stupeni 18 6 12
celkem 51 31 20
Pocty déti podle tfid:

1.tFidy — 5 déti, 2.tFidy — 6 déti, 3.tidy — 11 déti, 4. tiidy — 8 déti, 5. tiidy —3 déti, 6. tiidy — 5 déti, 7.
tiidy 4 déti, 8.tidy —4 déti, 9.tridy— 5 déti.

Veétsinou byly déti doporucovany k psychologickému vySetieni tiidnimi uiteli po domluvé s rodi¢i, nékdy §lo o
piimou zadost rodi¢l. Pouze v nékolika piipadech slo o jednorazovou intervenci. V ostatnich pak §lo o pribézné
vedeni ditéte s riiznou frekvenci - tato se ménila i u jednoho ditéte béhem $k. roku dle stavu a potieby. Aktuélni
potfebnost jsem konzultovala s tfidnimi uéiteli.

Spoluprace srodi¢i probihala formou osobnich schiizek (na pozvani ¢i v pribéhu konzulta¢nich hodin),
telefonicky, ¢i informaci prostfednictvim mailu.

Spolupréce s institucemi — PPP a OSPOD - dle potfeby — pfi osobni navstévé pracovnikl ve Skole, telefonicky,
v jednom pfipadé formou piipadové konference.

Nejcastéjsi problematika:

Na prvnim stupni dominuje problematika adaptace na roli $koldka pfizpisobeni se pozadavkim $kol. Byly
feSeny zejména problémy s koncentraci pozornosti, nevhodnou reaktivitou na rtzné podnéty v&etné problémi
vztahovych. Rada z téchto problémi vznikaji na bazi ADHD. Dalii problémovou oblasti byly SPU — hledani
optimalniho zplsobu piekonani potizi.



Na druhém stupni byly feSeny problémy zejména snechuti do $kolni prace, lajdactvim, slabou ptipravou,
neprospéchem i zanedbavanim dochazky. Zejména u divek vystupuji do poptedi problémy vztahové — ve kole i
mimo ni.

PAVUCINKA - ramcovy plén prace na rok 2017/18
Depistaz vad fe¢i v prvnich tfidach - zafi — fijen, nasledna naprava vyslovnosti (Mgr. Mertova)
Depistaz SPU ve druhych tfidach - 1.pololeti (Mgr.Mikelova)

Prvni tf. schizky (ffjen) informace o Pavuéince v prvnich tfidach (Mgr.Bursova, Mgr Mikelova). V ostatnich
tiidach pfipomenuti prostiednictvim t¥. uéiteld.

Dalsi psychologické vedeni déti podchycenych v minulém 8k. roce + dalsi indikované déti — (ve spolupraci s tf.
uéiteli) — (Mgr. Bursova)

Pokracovani jiz zapodaté reedukace SPU a jeji zahdjeni u novych déti dle potfeby (Mgr. Mikelova, Mgr.
Fikarovéa)

Preventivni programy (Mgr. Kalinova)

Karierni poradenstvi (RNDr. Byte$nikova)

Setkavani pracovniku Pavudinky:

v poloviné fijna (navrhuji 12.10. ? - na dal8ich terminech bychom se dohodli)
v poloviné prosince

konec ledna

v poloving bfezna (zapis)

koncem kvétna

alll o ol Ol

Zpracovala : Mgr.Ilona Mikelové — vedouci poradenského pracovisté
V Kufimi :30.9.2017

Program enviromentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

I v minulém $kolnim roce 3kola pokratovala v realizaci ,,Programu enviromentalniho vzdélavani, vychovy a
osvéty“, zpracovaného metodigkou pani PhDr. Helenou Melicharovou podle metodického pokynu MSMT,
jehoZ cilem je zména postoji Zakid k Zivotnimu prostiedi. Konkretizace aktivit pro minuly $kolni rok byla
zajiSténa spolupraci metodicky Skoly s Mgr. Ilonou Mikelovou, pro 1. stupeti a vedouci vychovatelkou Ilonou
Lemperovou za Skolni druZinu. Nade zdkladni §kola je ¢lenem sité $kol zabyvajici se ekologickou vychovou -
»MRKEV“.- EVVO.

Udaje o pracovnicich

ZarFazeni Fyzicky pocet Kvalifikace, specializace Dosazené vzdélani
Vychovny poradce 1 M/Z/ vychovné poradenstvi VS — RNDr.
Skolni metodik prevence 1 D/OV/AJ metodik prevence VS — Mgr.
Skolni metodik EVVO 1 PR/FF/EVVO VS —PhDr.
Skolni specidlni pedagog 2 SP. PED. VS — Mgr.
Skolni psycholog 1 Psychologie VS — Mgr.
Skolni etoped 1 VS - Mgr




6. Udaje o aktivitach a prezentaci §koly na veFejnosti, idaje o spoluprici s jinymi organizacemi a
partnery, udaje o zapojeni Skoly do dal§iho vzdélavani v rdmci celoZivotniho uceni*

Skolu, jeji €innost, Gspechy a informace pro rodice uvefejiiujeme pravidelng:

v mistnim periodiku ,,Zlobice*

- infokanalu TV Kuiim

- webovych strankach Skoly (www.zskj.cz)
- facebooku

- kandlu youtube

- pomoci letdku

- v mediich zifizovatele www, fcb, youtube,

- daldim prostorem jsou vystoupeni, soutéze a aktivity pro rodie Skoly, resp. aktivity zFizovatele.
Propagace 8koly na verejnosti se ve S§kolnim roce zvysila a je jednou z piiéin zajmu rodi€l o umisténi
déti do nasi Skoly. Propagaci Skoly slouZi i vlastni akce a aktivity mimo $kolu. CT a kabelovi televize.

- Zimni §koly v piirodé
- Adaptaéni pobyty zakii
- Spoluprace s CTA

- Farmaéiské trhy

- Olympiady

- Jeden svét na $kolach — dlouhotrvajici spoluprace

- SCIO

SCIO je nasim dlouholetym partnerem pfi autoevaluaénich ¢innostech $koly. Je pro nas jednim z fundovanych a

objektivnich partnert ke zjisténi kvality vyuky na nasi 3kole.

Ukast 74k Skoly v soutéZich

Nazev

Umisténi

EVVO — tfidim rad

Celostatni kolo 27. misto

SCIO

Celostétni 10 — 15 % top 8koly

Napis si pohadku — Ceské narodni knihovna

Celostétni kolo - uznani

Dé&jepisna olympiada

Krajské kolo 2. misto

Matematickd olympidda

Krajskeé kolo 2. misto

Cambridge English

15 certifikati

Zemépisna olympiada

Krajské kolo 3. misto

Ptirodovédna olympiada

Krajské kolo 11. misto

Fyzikalni olympiada Krajské kolo 1. misto
Vranovskd Empiada 1. misto

Lelekovicky Trilek 2. misto

Triatlon Kufim 3 x 2. misto, 1 x 1. misto
Mc Donald Cup Krajské kolo 6. misto
Minikopana Krajské kolo 6. misto
Medové dny - vystava

Pohar rozhlasu 5.x 1. misto, 1 x 2. misto

Recitaéni soutéz

Krajské kolo 2. misto

Bystry Alex — piirodovédné pfedméty 1.stupeii

Krajské kolo 12.

oW

Golf Svratka — soutéZ Skol /Snag golf — soutéZ kol

1.misto / 2.misto

Sachy

Celostatni kolo




Utast Zaki $koly a pedagogi na Zivoté obce

Nazev akce

Cinnost

Dny narodnostnich men$in vystoupeni zaki) K + fara

Soucinnost pii organizaci

Cyklostezka (pomoc pfi ptipravé) K

Piiprava materidlu - &isla

Mikulagsky jarmark ( stanek + stanek rodi&u, finské svice) K

Soudinnost na misté + vystoupeni déti

Vitani ob&ankut ... K

Sbor

Cesta pohddkovym lesem DDM

Zajisténi stanovist’

Kuiimska rodi¢ovska kavarna

Ugast, pfiprava

MAS Kufim

Spoluncast na tvorbé

Spolupréce - mezinarodni

Polsko, Slovensko

Cisty Petr — Cistd Kufim

Uklid okoli Cimperku — Den Zemé

Parlament

MU

Zahradni slavnost

Organizace

Krouzky p¥i zakladni Skole *

Nézev krouzku Pocet skupin Podet zaki Vedouci krouzku
1 | Sborovy zpév 1 30 Dvoidkova
2 | Angli¢tina pro prviidky 1 22 Vackova
3 | Keramika 2 30 BeneSova Dvorakova
4 | Pavuéinka neuréeno 60 Pavudinka
5 | Synchro 1 10 Svobodova
6 | Atletika pro radost 2 37 Vavrova Hlechaiova
7 | Maly védec 2 62 P.Cibulka
8 | Snag golf 1 15 Ilona Mikelova
9 | Golf 1 15 Petr Moucka
10 | Plavéni 5 85 Iva Svobodova
11 | Flétny 1 15 Marie Hork4
12 | Kresba a malba 1 13 Lenka Sudakové
13 | Florbal 1 20 Radovan Smid
14 | Lukostfelba 1 15 Radovan Smid
15 | Park Cambridge 1 12 Lenka Schormovéa
16 | Dramaticky 1 13 Eva Altmannova
17 | Nabozenstvi katolické 1 8 Fara-Hana Prokopova
18 | Nabozenstvi husitské i 8 Fara-Iveta Huskova
19 | Pévecky sbor 1 20 DDM
20 | Ekokrouzek 1 15 DDM
21 | Wu - shu 1 20 DDM

*krouzky pro Zdky organizované skolou i jinym subjektem (napr. DDM, cirkvi, sportovnim oddilem, plaveckou skolou...)

Dal3i zijmov4 a ob¢anska sdruZeni piisobici na $kole*®

Nazev sdruZeni Maji/nemaji najemni smlouvu Plati/neplati nijem
AML ano Ano
ZUzZU ano Ano
FC Kufim ano Ano
Judo Brno ano Ano
DDM ano Ano
Andrea Vlkova ano Ano
Basketbal Grobaré¢ikova ano Ano
Volejbal Grobaréikova ano Ano
SDH Kufim ano Ano

* Ginnosti porddané pro verejnost (déti i dospélé) s pozndamkou jestli majifnemaji ndjemni smlouvu, platimeplati najem, nejsou-li, nevypliujre

Spoluprace Skoly s dalSimi subjekty*

| DDM — krouzky a spoleéné akce / véetné akci mésta




ZUS — spole¢né projekty

Kaskada — sportovni aktivity

Alta — spole¢né budovani technického zdzemi pro Zaky

MS — spole&né projekty / vzajemné navitévy

Policie Kufim — Majak, spole¢né aktivity (bezpe&nost na §kolach)

PF MU Bmo — staze student(

PPP — spolupréce se SPP Pavuginka

SPC - spoluprace se SPP Pavudinka

Lipka - EVVO

SPS strojirenské — technicka vyuka Zaki

Skolska rada

SRPS

PSP CR — expertni komise parlamentu — Skolstvi

AML - jazykova vyuka

SSS Brno — spole&né piednasky

Fara Kufim — spole¢né projekty

Knihovna Kufim — spoluprace s ziky

Divadlo Radost

Meéstské divadlo

Permonium

Bongo

Vida

Spilberk

Noc muzei

Noc kosteli

Planetarium MK

*strucny popis spoluprdce s jinou skolou, obéanskym nebo zdjmovym sdruZenim

Mimoskolni aktivity

V zékladni $kole je ziizeno mnoho krouZzki zdjmové &innosti pro nade dé&ti. KrouZky jsou vybirany tak, aby si
mohly vybrat viechny déti a také, aby tyto &innosti rozvijely déti po vSech strankach. Nékteré dovednosti
mohou potom dé&ti zaro€it v riiznych soutézich. Jednou z akei, kde déti prezentuji, jak jsou ikovné je napfiklad
Mikulassky jarmark soutéZe a olympiady.

Na3e zdkladni 8kola mé pfipravené riizné programy pro mimoskolni aktivity déti, je viak také na rodi&ich, aby
déti v téchto zajmech podporovali, a détech, aby ve svych &innostech vytrvaly a pravidelné se jich Géastnily.
Pokud tomu tak nenf, ztraceji mimoskolni ¢innosti sviij vyznam. Vzdyt’ bez tréninku neni vysledek a bez zajmu
neni trénink. Apelujeme proto na rodie, fid'te se, prosim, heslem ,Kdo si hraje, nezlobi“. Usp&chy déti
zérovef s rodi¢i t€31 i nds pedagogy a vSechny ostatni, ktef'i se na pfipravé mimoskolnich aktivit podileji.

Skolni akademie,

dny otevienych dvefi pro rodice,

vanoéni koncert benefiéni,

navstévy divadelnich piedstaveni v Brné,

vychovné porady s riiznou tématikou (spolecenské chovani, protidrogova prevence, hudebni a
dramatické potady, dopravni vychova a pod.),

¢ pfirodovédny projekt "Den Zemé",

e kurz prvni pomoci pro zaky 8. a 9. tfid,

o zAzitkové dramatické kurzy pro Zéky,

o navitéva Uiadu préce,

e plavecky vycvik pro Zaky 2. a 3. roéniku,

e lyzaisky kurz pro zaky 1. - 9. roéniku,

e 3koly v pfirodé,

¢ Skolni vylety pro tiidni kolektivy,

e zahrani¢ni poznavaci, jazykové staze,

e vzdélavaci exkurze — muzea, veletrhy, planetirium a pod.,
e vlastni vystavy praci Zaki,

s dny v piirodé (den, kdy vyuka probihd mimo $kolu),

e ® o @




détské divadlo — konec valky,

[ ]

e burza stiednich skol pro Zaky 5, 8. a 9. ro¢niku a jejich rodice,

¢ Skolni sportovni olympiada,

o riizné Skolni sportovni turnaje (hdzen4, atletika, florbal, vybijen4, skok do vysky, basketbal, volejbal,
$plh apod.),

e slavnostni vyrazeni zakd 9. ro¢niku na konci 8kolniho roku,

¢ pravidelné nacvi¢ovani divadelniho piedstaveni zaky.

Vzdélavani dospélych, které Skola zajist’uje*

Délka Pocet wcastniki

Typ vzdélavani

*v=déldvdni v rdnici celoZivotniho udeni, pokud je skola zajistuje. pokud ne, nevyplinjte

7. Zakladni udaje o hospodareni Skoly, Gidaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich
programi, udaje o piedloZenych a Skolou realizovanych projektech financovanych $kolou,
zFizovatelem i z cizich zdroji, dopliikova ¢innost $koly*

ZPRAVA O HOSPODARENI PRISPEVKOVE ORGANIZACE ZA ROK 2016

predana zrizovateli do 31. 03. 2017

Zfizovatel: Mésto Kufim, Jungmannova 968/75, 664 34 Kufim, IC: 00281964

Nazev organizace: Zakladni Skola, Kufim, Jungmannova 813, okres Brno-venkov, pfispévkova organizace

Sidlo organizace: Jungmannova 813/5, 664 34 Kufim
IC organizace: 70988285
Statutarni organ: Mgr. Richard Mach

Predmét ¢innosti: zakladni $kola, $kolni jidelna, $kolni druzina

Kapacita skoly 500 560

Kapacita $kolni jidelny 750 750 750

Kapacita $kolni jidelny - vydejny 0 0 0

Kapacita $kolni druziny 150 210 210

Pocéet mist vykonu éinnosti 2 2 2

Pocet trid 20 22 23

Pocet zaki 464 516 550

Pfimé vydaje na vzdélavani - SR* (UZ 33353 + UZ 33052 £

+ dalsl pridélené prostredky z RP) 18 280 400,- | 20 096 900,- | 23 318 500,-
- S s -

PVI:‘OVOZI'II rozpocet ER (bgz prostfedkl pfidélenych 4600 000,- | 4600000, | 4600000,

pocet neped. zaméstnanct (PR)

z toho
1. fyzicky pocet zaméstnanci (SR) /pFfepoéteny 52,29/47,66 | 53,67/50,42 | 57,22/54,58
pocet zaméstnanci (SR):
z toho: fyzicky pocet ped. zaméstnanci (SR)
/pfepoéteny pocet ped. zaméstnanctl (SR): 48,83/36,19 | 41,48/38,40 | 44,60/42,16
fyzicky pocet neped. zaméstnanci (SR)/ pfepoéteny
pocet neped. zaméstnanci (SR) 11,47/111,47 | 12,19/12,02 | 12,63/12,42
2. fyzicky pocet zaméstnanci (PR)
/pfepoéteny pocet zaméstnanci (PR): 100/;49 LA0ile 1.001,55
z toho: fyzicky pocet ped. zaméstnanci (PR) 0 0 0
/pfepoéteny pocet ped. zaméstnancu (PR):
fyzicky pocet neped. zaméstnanci (PR)/ pfepocéteny 1.00/1.19 1.00/1 16 1,00/1,55

* SR - statni rozpocet
PR - provozni rozpo&et
RP - rozvojovy program
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1. Vyhodnoceni hospodareni organizace
U&et 501 - Spotfeba materialu 4 225 tis. Ké
Narust spotifeby materialu tvofi hlavné vétsi spotfeba potravin ve SJ z divodu narlstu stravnika.
Uéet 502 - Spotieba energie 1072 tis. Ké
Celkova spotfeba energii mirné stoupla ve spotfebé& zemniho plynu z divodu topeni v pfistavbé nového
pavilonu.
Ucet 511 — Opravy a udrzovani 620 tis. K&

Vzhledem k zastaralému vybaveni $kolni kuchyné byla nejvétsi &astka pouZita na opravy ve SJ — oprava
kuchyriskeho robotu, konvektomatu, oprava myciho stroje, kotle a panve. V roce 2016 provedena vymeéna kotle
v 8D a bojlert, v ZS provedena injektaz v suterénu budovy a oprava Zaluzii.

Uéet 512 - Cestovné 54 tis. K&
Oproti lofiskemu roku vyrazny pokles.

Uéet 518 - Ostatni sluzby 1 465 tis. K&
Oproti lofiskému roku pokles.

Uget 521 - Mzdové naklady 17 570 tis. K&

Ucet je tvofen z hrubych mezd SR, ESF, PR. V roce 2016 — Ucel dotace 33 052 a ESF, (¢elova dotace 33 063
— Persondlni podpora- ZS, Kufim, Jungmannova 813,okres Brno-venkov, P.O. V ramci rozsifeni kapacity $koly
narust dal§ich pedagogickych zaméstnanc.

Uget 524 - Zakonné socialni pojisténi 5776 tis. K¢
Uget je tvofen % HM a imé&rné navysen k zvyseni HM.

Ucet 525 - Jiné socialni pojisténi 71.tis. K&
Ucet opét navysen zvysenim HM.

Uget 527 - Zakonné socialni naklady 254 tis. K¢
Narlst zakladniho pridélu FKSP tvofi zvy&ené % povinného odvodu z 1% na 1,5% .

Ucet 549 - Ostatni naklady z &innosti 68 tis K&
Na G¢tu zadctovano pojisténi skoly a spoluticast Skod.udalosti.

Uéet 551 - Odpisy dlouhodobého majetku 435 tis. K&
NarUst o odpisy za pfedany majetek: 2 ks bézecké pasy

Uéet 558 - Naklady z DDM 412 tis. K¢

Nakup ucebnich pomicek — PC, notebooky, projektor, magmeticka tabule, Satni skfifiky a stroje k udrzbé §koly
a okoli — kartac valcovy, vari systém s viekem.

2. Dopliikova ¢innost

Uget 501 - Spotieba materialu 201 tis. K&
Nardst spotfeby materialu tvoli hlavné vétsi spotfeba potravin ve SJ z divodu naristu stravnikd.

Uget 502 - Spotfeba energie 257 tis. K&
Uéet 521 - Mzdové naklady 159 tis. K&

Mzdové naklady tvoii platy lektorl za krouzky a cizl stravniky.



Ucet 524 - Zakonné socialni pojidténi 15 tis. K&
Ucet je tvofen % HM a umeérné navySen k zvySeni HM.

Uget 527 - Zakonné socialni naklady 1.tis .K¢E
Narlst zakladniho pfidélu FKSP tvofi zvySené % povinného odvodu.

naklady 27 265 614,31 30 433 344,57 30 024 561,98
vynosy 27 220 307,15 30 141 577,55 32 249 937,89
Vysledek hospodareni v hlavni éinnosti -45 307,16 -291 767,02 225 375,91
Doplrikova €innost:

naklady 392 164,46 564 402,21 633 108,94
vynosy 686 117,47 856 169,23 887 592,20
Vysledek hospodareni v dopliikové ¢innosti 294 013,01 291 767,02 254 483,26

’7 3. Rozpoctova opatreni — zmény zavaznych ukazateli

| 4. ZlepSeny vysledek hospodareni a navrh na rozdéleni do fond

TaL s T R AR 2GS VG
Zlepseny vysledek hospodarem za rok 2016 celkem

Navrh na rozdéleni ZHV 248 705,85 0,00 479 859,17
z toho: fond rezervni (min. 20% ZHV) 122 205,85 0,00 | 311 466,17 (65%)
fond odmén (max. 80% ZHV) 126 500,00 0,00 | 168 393,00 (35%)

Uhrada ztraty za pfedchozi |éta (z RF)

* RF — rezervni fond
ZHV - zlep§eny vysledek hospodareni

| 5. Investiéni akce a jejich vyhodnoceni v roce 2016

; f°"d. [oebote Zrizovatel jiné'
investic t org. zdroje

zt"”"ekt"m AlG 500 000,00 | 384 054,00 | 384 054,00

Sanace- e 500 000,00 | 65 506,00 - 65 506,00

injektaz

Herni prvek Ano 40 000,00 45 786,00 45 786,00

oprava aaa 100 000,00 | 91 210,00 | 91 210,00

topeni SD

malovani Ano 60 000,00 60 000,00 60 000,00

e i 1200 000,00 | 646 556,00 | 581 050,00 65 506,00
| 6. Stav fondi k 31. 12. — vyhodnoceni tvorby a ¢erpani fond( J

V roce 2016 tvofen fond FKSP v zakonné vysi 1,5% z HM a IF ve vysi odpisi DDHM podle odpisového planu.
K 31.12. 2016 pené&zni fondy plné kryty na uctech organizace.

Fondodmeén
FKSP 412 89 705,85




Rezervni fond celkem 413 + 414 0,00
v tom: RF tvofeny ze ZVH 413 0,00

RF z ostatnich titul 414 0,00
Fond investic 416 557 032,42

7. Stavy na bankovnich tGétech k 31. 12.

bé&zny Gdet 1-Z 27-9326280277/0100 2 974,80 2 338 330,53
b&zny adet 2- SJ 6939641/0100 103 620,00 250 569,00 278 077,00
Terminovany Gget - EU/ | 107-8735010257/0100 424 880,00 0,00 0,00
investiéni fond. 107-3828570277/0100 222 083,44 702 824,06 557 050,64
FKSP 27-9326310237/0100 54 464,66 20 463,13 71 924,46

| 8. Prehled pfijatych dar(i v roce 2016

Eliska Homolova penézni nelucelovy 3701,00

[ 9. Kontrolni é¢innost

| V&eobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky
_ | 26.01.2016

| Alena Kerschnerova
Dodrzovani oznamovaci povinnosti, stanoveni
vyméfovacich zakladl a vySe pojistného,dodrZovani
termindl splatnosti pojistného,dodrzovani ostatnich
povinnosti platcl pojistného, zasilani kopii zaznam o
pracovnich Urazech.
Kontrola probéhla bez zavad
| Vefejnospravni kontrola v p.o.
| 21.04. - 22. 04. 2016
_| Ing. Silvie Ondraskova, Mgr. Hana Némcova

| Hospodareni s provoznim prispévkem zfizovatele
V prtib&hu kontroly nebyly zjistény zadné zavazné
nedostatky a zasadni poruseni pravnich predpis,
_| které by mély vliv na hospodareni organizace.

| Finanéni Gifad Brno-venkov
| 24.06. 2016
| Anna Rihankova
Dari z pfijmU fyzickych osob véetné roéniho zGstovani
zaloh a dafiového zvyhodnéni za rok 2013, 2014, 2015
Kontrola probéhla bez zavad

Ceska 8kolni inspekce
| 18.—23.5.2017

Jana Vagnerova

| Viz. zprava

Viz zprava




Ceska §kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-582/17-B

Nézev pravnické osoby Zikladni $kola, Kufim, Jungmannova 813, okres Brmo
vykonavajici ¢inost 3koly - venkov, pHspévkova organizace
Sidlo Jungmannova 813, 664 34 Ku¥fim
E-mail pravnické osoby zskurimj@volny.cz

IC 70988285

Identifikator 600111059

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Richard Mach

Ziizovatel Mésto Kufim

Misto inspekéni ¢mnosti Jungmannova 813/5 a Oteviend978/1
Termin inspekéni ¢innosti 18. — 23. kvéten2017

Inspekéni ¢imnnost byla zahdjena predloZenim povéfeni k mspekéni ¢innosti.

Piredmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€livani poskytovaného zakladni Skolou a
Skolni druzinou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
o pfedskomnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (8kolsky zikon),
ve znéni pozdéjsich pfedpisi.

Zjtfovani a hodnoceni napléni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. c¢) 8kolského zdkona.



Charakteristika

Zakladni Skola, Kufim, Jungmannova 813, okres Brno — venkov, pfispévkova organizace
(dale ¥kola) vykondva &innost zikladni 3koly (ddle ZS) s nejvy$§fm povolenym podtem 560
7akt, Skomi drwziny (déle SD) snejvy$§im povolenym podtem 210 Glastnkid a skolni
jidely s nejvy$sim povolenym poétem 750 stravovanych. Skoln navitévuji predeviim Zici
z Kufimi, ale také Zici z okolnich obci (zejména Ceskd, Lelekovice, Vranov, Moravské
Kninice a Veverska Bity¥ka). Od posledni inspekéni &nnosti v roce 2010 se podet zikd ZS
zvysil (o0 35 %). V aktudlnim Skolnim roce se ve $kole vzdélavad v 23 tfidach 550 zikl (z
toho 13 cizincti). Poradenskou &innost zajistuje $kolni poradenské pracovidté (dile SPP)pod
nizvem Pavucinka. Skola eviduje 76 73kt se specidlnimi vzd&livacimi potiebami (dale
SVP), z toho tfem Zdklm jsou pfiznidna podplima opatfeni (déle PO) 1. stupné, dvanacti
Zakim PO 2. nebo 3. stupn€. Podle individualnich vzdélavacich plani (déale IVP) se vzdélava
21 7kt wéetné dvou mimotadné nadanych ZAkd na 1. stupni ZS ve vzd&lavaci oblasti
Matematika a jeji aplikace. Pro 8 Zakd $kola zpracovala plany pedagogické podpory (dale
PLPP). O své vzdélivaci nabidce a o postupu pii pifjimdni zakt S$kola informuje
prostfednictvim webovych stranek a tiidnich schiizek.

Skola organizuje vzd&lavani podle Skolniho vzdéldvaciho programu pro zékladni vzdéldvdni
s motivaénim ndzvem EVEREST (dale SVP ZV).

Zajmové vzd8lavani se uskutedije v sedmi oddélenich SD. Poget tgastnkt v dobg
inspekéni &innosti byl 183. Vzdélavaji se podle Skolnho vzd&livaciho programu pro skolni
druzinu (dale SVP SD). Provoz ramni SD probiha od 6:00 do 7:45 hodin a odpoledni od 1145
do 17:00 hodin. Uplata za zijmové vzd&lavani byl stanovena ve vy&i 250 K& msing.
Skole se od posledni inspekéni ¢nnosti podaiilo vyznamné zlepsit materidlni a prostorové
podminky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel) plsobi ve své fiunkci od roku 2002, pro jeji vykon spliuje
vSechny zdkonem stanovené pozadavky. Zpracoval koncepci, ze které vychazi hlavni vize
daliho rozvoje Skoly, a to je vést ZAky k harmonii a schopnosti maximalntho vyuZiti
ziskanych znalosti a k pohybu — sportu na vSech trovnich s vywsitim nabizenych aktivit
vybavenosti meésta a pipravenosti Skoly. Pfi jejim napliovani se zaméfil zejména na
ZlepSovani materidlnich podminek a vzd€lavani pedagogh Stanovil organizaini strukturu,
kterd ne zcela odpovidd podminkdm 8koly. Pfi planovani ¢&mnosti feditel pribé&zné
spolupracuje se svymi zistupci, vedouci vychovatelkou SD a vedouci $kohi jidelny.
Pfestoze rozdéhl kompetence jednothvym pracovnikim, velkou c¢ast z nich delegoval na
zastupkyni statutdrniho organu, coZ neni vzhledem k velkému mmoZstvi pracovnich ukold
a &innosti spojenych s dal§im tvazkem ve SPP zcela optimélni. Projevilo se to zejména
v kontrolnim systému Skoly, ktery sice feditel nastavil ale disledné ho nenaplioval.
Nedostatky byly zidt€ny ve vedeni tfidnich knih, Skolni matriky, v organizaci vzdélavani
a informovanosti zikonnych zistupct 7akf. Vedouci vychovatelka zalozila Fizeni SD na
kazdodennim pfeddvani informaci mezi jednothivymi pracovnky, piipadné problémy
spoleéné fedi na jednani metodického sdruzeni SD. K efektivité pedagogického procesu
piispiva tizkd spoluprace vychovateli s vyudujicimi 1.stupné ZS. Vzdélavaci proces feditel
a jeho zastupci promySlené monitoruji formou hospitatni Cinnosti, s jejimiz zAvéry
seznamuji vyulujici. Pfi fizeni Skoly feditel respektuje platné pravni pfedpisy s vyjimkou
nedodrzeni maximélniho poétu vyutovacich hodin v jednom sledu na 2. stupni ZS. Skola
vede §kolni matriku a dokumentaci pfevainé prikazn€, vnitini dokumenty na sebe navazuji.
Rezervy se projevily v nedodrZzovani v€asného dopliiovani novych udaji o Zicich se SVP



do Skolni matrky. Rovn€Z organizace vzdélavani neodpovidala pravnim ptedpistim.
V nékterych roénicich Skola pfekrodila nejvy$§i mozny podet hodin (Sest) v dopolednim
vyuovani a rozvrh hodin nenastavila efektivné s pfihiédnutim k charakteru vzdélavaci
&innosti. Vyuka 7ikd 2. stupné ZS ve druhém pololeti tohoto dkolntho roku zaginala ,nultou
hodnou (2 x — 4 x tydng). V pribéhu Skomniho roku tyto nulté hodiny &asto odpadaly
azdkonni zAstupci Zzakl nebyli prokazatelné o zn®nich v organizaci vzdélavani
informo vani.

Pedagogové vzijenn€ spolupracuji a podili se na ffzeni Skoly zejména prostfednictvim
metodického sdruZeni 1. stupné ZS, predmitovych komisi 2. stupné ZS a pedagogické rady,
ktera na svych jedninich projedndva pedagogické dokumenty a zabyvd se kromé
organizaCnich zleZitosti piedevsim pribéhem a vysledky vzdélavani. K operativnimu fe$eni
aktudlnich problémi a pfenosu informaci vyznamné pfispivaji pravidelné mésiéni provozni
porady. Vi¢i Skolské radé phni feditel své povinnosti dané zakonem.

Vedeni Skoly ma zijem na stabilizaci pedagogického sboru a vytvafeni co nejlep$ich
podminek pro vSechny pracovnky. Personalni podminky se od minulé inspekéni &mnosti
Zepdily. Ze 48 pedagogickych pracovnkid (z toho 7 vychovateld a 11 asistentl pedagoga)
nesplinji predpoklad odbomé kvalifilkace pro pifmou pedagogickou ¢&innost, kterou
vykonavaji jen 2 vychovatelky. Reditel podporuje pedagogy v daliim vzd&livani
pedagogickych pracownkd (dale DVPP), pracuje sjejich pozadavky, vede je ke tvorbé
vlastnich portfolii a kazdorotn€ organizuje tymové vzdélavani celé .sborovny*.
V poslednim obdobi absolvovali spole¢né semindfe zaméfené na problematiku prace
s diferencovanou tfidou nebo vyvafeni pamétovych map, coZ se poztivné odrazilo
v pribéhu vzdélavani.

Cinnost SPP zajistuje 5 pedagogickych pracovnic - vichovnd poradkyné pro 2. stupefi ZS
(zaroven také kariérovy poradce), Skolni metodi¢ka prevence, tfi specidlni pedagoZky (jedna
z nich je zaroven vedouci SPP, vychovnou poradkyni a zastupkyni feditele pro 1. stupeii ZS)
a $kolni psycholozka. Uskutedfiovanim réznych aktivit SPP v ramei reedukadni,
diagnostické a logopedické péfe se Skole dafi piipravovat velmi dobré podminky
aroziifovat moZznosti integrace zaki se SVP. Jejich vzdélavani probihda podle kvalitné
zpracovanych IVP a vétSinou za t€mné podpory asistenti pedagoga. V piipadé potfeby skola
hledd formou pedagogické diagnostiky rizné metody a postupy pro eliminaci neuspéchu
7akt. Jednou z daliich oblasti prace SPP je integrace 7aki s odlisnym matefskym jazykem.
Z diivodu absence mnalosti ¢eského jazyka pro n€é vychovné poradkyné ve spolupraci
s tiidnimi uéiteli vyhotovuji cilené zaméfené PLPP. Pedagogové jsou o potfebach Zaki se
SVP i1 zohledfiovanych mformovani na poraddch a prostiednictvim Skolnho serveru.
Kariérové poradenstvi pro Ziky a jejich zikonné zistupce se uskute¢iiyje individudlné nebo
pii skupinovych konzultacich, spolupraci s ifadem préce a jednotlivymi stfednimi Skolami.
Skola vénuje potfebnou pozomost bezpecnosti a ochrané zdravi zaka pii vzdélavani a s nim
piimo souvisejicich ¢innostech a pii poskytovani Skolskych sluzeb. Ma nastaveny formalni
ramec (dokumentaci BOZ) a vyhodnocuje mozna rizika bezpefnosti Zaméfuje se na préaci
s tiidnim kolektivem, zachycovani varovnych signalli a rizkovych faktord. Pfi feSeni
zavaznych problémii se schazi vychovna komise, kterd v minulém Skolnim roce fesila
nevhodné chovani mez Zaky, zaskolactvi nebo koufeni USeln& vytvofeny minimalni
preventivni program véetné strategie piedchdzeni Sikané dopliuje celd fada vhodnych
preventivnich programi véetné spoluprace s organizaci Podané ruce.

Skola vykoniva svoji &imnost v jedné budové situované v uzavieném aredlu v klidné &sti
mésta. SD ma kdispozici udebny v piilehlé samostatné budové. Reditel soustavng
vyhodnocuje stav materidlnich pfedpokladt pro vzdélavani. Ve spoluprci se zfizovatelem
se snazi postupné zabezpeCit optimalni podminky pro vzd€lavani, které vytvad kvalitni
zazemi pro rozvoj osobnosti zdkd. Od posledni mspekéni Emmnosti v roce 2010 byly



provedeny zmény, které mély kladny dopad na vzdélavani a poskytovani shizeb, bezpednost
74kl a ekonomiku provozu $koly. Doslo k mnoha technickym tUpravam (napt. pfistavba tfid
1. stupné ZS a SD s bezbariérovym piistupem, nové t&locviéna, rekonstrukce dopravniho
hiiste, nové Skoli hiiSt¢ s umélym povrchem, sklenk, instalace kamerového systému
v celém objektu, zatepleni a nova okna SD, rekonstrukce socidlntho zafizeni). Do vétdiny
tiid byly pofizeny interaktivni tabule. Doslo k vybaveni prostor SPP Pavuginka, a byly
vyménény herni prvky na détském hii$ti. Za vyznamného pfispéni sponzorskych partnert
doglo ke kvalitnimu vybaveni 7ikovskych dilen. Materilni vybavenost ZS je na dobré
trovni. Skola m4 k dispozici dostatetné mnoZstvi kmenovych iodbornych udeben, které
jsou zafizeny funkénim, vétSinou vySkové stavitelnym ndbytkem, ma kvalitni podminky pro
télesnou vychovu (dvé télocvicny a ve Skolnim aredlu venkovni hfisté). Vypodetni techniku
dopliuje a obnovuje podle svych aktualnich finanénich moZnosti Vzhledem k intenzivni
podpofe vyuky ICT je vybaveni Zikovskymi poéitadi jiz méné vyhovujici.

SD vyuzivala pro vzd&lavani pouze tfi viastni tidy, t kmenové ajednu odbormou uSebnu.
Tyto prostory umoZiovaly Ginnost SD, ale samotné podminky k napliiovani SVP SD
tfidach v odpolednich hodinach pii piipravé na vyuku Ucebny byly finkéné a esteticky
zatizeny Zakovskym nabytkem a podnétné vyzdobené zejména vytvamymi pracemi zaki.
Mimo jiné SD vyuziva ke svym aktivitim iostatni mista ZS. Zaci msli k dispozici dostate&né
mnoZstvi her, hracek, knih a materidlu k rukodélnym c¢innostem.

V hodnoceném obdobi roku 2016 $kola hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
statnho rozpoctu, poskytovanymi ji na pfimé vydaje na vzdelavani (mzdy, zikonné odvody
a ostatni nemvesticni vydaje, zejména ucebni pomicky, Skoleni a vzdélivani pracovnikil),
dale s piispévkem zizovatele, ur¢enym na uhradu provozich vydaji, ktery z&asti dokryval
i nékteré vydaje v hlavni ¢mnosti $koly (mzdy, ulebni pomicky) a rovnéz se zapojila do
projektu spolufinancovaného z prostiedkli ESF, na jehoZ realizaci obdrzela dalsi fmanéni
prostiedky pro zvySeni kvality vzdélavani (Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
— PO3 nemvestice).

Skola hospodafila také s viastnimi finanénimi prostredky, tvofenymi stravnym a $kolnym za
SD, hrazenym zikonnymi zastupci 2akd. Provozovala rovndZ doplikovou &nnost,
spoéivajici ve stravovani cizich stravnikl, v prondjmech nebytovych prostor (obé télocviény,
skolni byt) a v provozovani kroukt. Rediteli Skoly se daii ziskavat také pendimi i vécné
sponzorské dary od fyzickych ¢&i pravnickych osob. Ekonomické podminky 3koly
umoziovaly realizaci vychovné vzdéldvaciho procesu podle skolich vzdélavacich
programul.

Stravovani pro 7aky je zajiténo ve vlastni Skolni jideln®. Zaci maji na vybér ze dvou
hlavnich jidel a pitny reZim je pro né zabezpelen trvale. Skola je také zapojena do projektu
Ovoce do 8kol, uréeného pro Ziky 1. stupng ZS, ¢imz podporuje vychovu ik smefujici
ke zdravému Zivotnimu stylu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Cilem realizovaného SVP ZV je vytvorit ve kole viem uSastnikim vzdélavani zazemi, které
rozviji tvofivost a souCasné zohlediiuje moznosti, vybavit kazdé¢ho Zika v§im potfebnym pro isp&sny
a radostny Zivot. Disponibilni hodmy posilyji zejména vyuku Eeského jazyka, matematiky,
mformatiky, t€lesné vychovy a pracovnich ¢mnosti

Vzdélavani Zikd na 1. stupni ZS probihalo v klidné, piijemné pracovni atmosféie
a podnétném prostiedi. Ve vyuce ucitelé promyslené a vhodné volili formy a metody préce.
Predeviim cilené uplatiiovali émnostni udeni a aktivni osvojovani pomatkd a dovednosti.
Zaktm poskytovali individudlni podporu a zohledfiovali jejich vzd&lavaci potieby



a schopnosti, systematicky diferencovali u¢ivo, efektivné vyuzli shizby asistenta pedagoga.
Vhodn¢ zatazovali mezipfedmétové vztahy, Casto demonstrovali uivo na pikladech ze
Zivota a v piipad& potfeby jednotlivé ¢mnosti prolinala relaxacni a pohybova cviceni. Vyuku
ucitelé ucelné podpofili praci s uéebnici, pracovnimi seSity a listy, pfipravenymi materidly,
v nékterych hodinach didaktickou technikou a interaktivni tabuli Zaci méli ve v&t§in¢ hodin
mozmost rozvilet své komunikativni dovednosti pfi praci ve skupindch, pfi vyuce byli
aktivni, pracovali se zijmem a nad3enim. Prokazovali dobré malosti, na otazky spravné
reagovali, meli dostatek piileZitosti pro vyjadieni svého nazoru.

Navitivené vyudovaci hodiny 2. stupné ZS rovnéz provazelo klidné a pifienné pracovni
klima podporujici ufeni. V jejich uvodu vyufujici zpravidla seznamili Ziky s obsahem
anékdy i cllem, kterého chtéji dosdhnout, navazovali na jiz dfive probirané utivo. Vyrazné
uplatiiovali mezipfedmeétové vztahy, propojovali uCivo sredlnymi Zvotnimi situacemi.
Ucitelim se vétSinou dafilo smysluplnym stfidanim rliznych forem a metod vyuky dosahovat
stanoveného cile. Zakladem byla dobfe zvladnuta frontdlni vyuka dopliiovana samostatnou
a vyjime¢né skupinovou praci ikl nebo jejich praci ve dvojicich. Dostatek ¢asu vénovali
procvi¢ovani nového uCiva, avSak v zdvéru hodin n€kdy chybélo jeho shrnuti Pt préci se
ziky vétSmou UCelné a dobfe komumikovali. Jednothvé Ukoly stanovovali vyvaZené.
Pedagogové zajiStovali ve vyuce diferencovany pfistup k Zikim se SVP podpoteny tGé¢innou
pomoci asistenti pedagoga. Jen v nékterych hodindch pro vétSi nazomost Zici pracovali
s vhodnymi pomickami a piipravenymi vyukovymi materidly (pracovni listy, kartiky
s ptiklady, obrazky, kopfrované materidly, fyzikdlni pomicky ajiné materidly). Vyjimecné
byla vyuZita vhodng didaktickd technika. Veét§ma Zaki méla prilezitost aktivné se zapojit
do vyuky, vyslovit vlastni nazor nebo dotaz a o problému diskutovat, mensi prostor vsak
dostavali ke vzijemné komunikaci a spolupraci. Ucitelé systematicky zajiStovali zpétnou
vazbu o pokroku pro sebe i1 pro ziky. Védomosti a dovednosti ziku naleZité ohodnotili,
obvykle pochvalow, nékdy i zndmkou. Vétdina znich dosahovala ofekavanou troven
védomosti.

Vywdujici na obou stupnich ZS vedli zky k viastnimu zodpovédnému piistupu ke
vzdélavani, respektovani pravidel hodnoceni a sluSného chovani Ziidka u nich viak
rozvileli sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni.

Na velmi dobré urovni byla rozvijena crendiskd gramoinost zejména rozmanitou praci zaka
s texten, vyhleddvanim a tfidénim mnformaci, osvojovanim si gramatickych jevi. Diraz
kladli vyuujici na rozvoj jejich komunikativnich dovednosti V podpote cizojazycné
gramotnosti byly rezervy. Zejména Zaci na 1. stupni ZS byl vedeni k upeviiovéni si
obtiného gramatického uciva, nemeli dostatek prostoru ke vzijenné komunikaci. Naopak
jejich zmalost slovni zisoby byla na velmi dobré Grovni Na 2. stupni ZS byly hodiny cizich
jazykd veétsmou vedeny v cizim jazyce, ale Casto se stavalo, Ze uéitelé pokyny okamzit&
prekladali do ¢edtiny. Naopak byli disledni zejnéna pii ndcviku vyslovnosti pii fizeném
rozhovoru a znalostech slovni zisoby a gramatickych pravidel Zéaci nebyli vedeni
k vyhledavani informaci ani k préci se slovnky. Z jejich pisemnosti vyplynulo, Ze si vétSina
znich pe¢hve vede selity a disledné¢ pracuje s chybou. Matematicka gramotnost byla
podporovéna pfedevdim zafazovanim problémovych a logickych uloh, matematickych her,
osvojovanim si zdkladnich podetnich operaci Velmi zdafile byla obcas provazana
s podporou financni gramotnosti. Vyuziti velkého mmozstvi podpirného materidlu
spojeného s empatickym pfistupem vyu€ujicich ve spole€enskovédnich pfedmétech
(d&jepis, obcanska vychova) podporovalo komunikaéni dovednosti, informacni a socidlni
gramotnost ZAkl.. Na velmi dobré rovni byla podpora pracovnich a socidlnich kompetenci
zakli v hodinach vytvarné vychovy, praktickych €mnosti a télesné vychovy. Uéitelé vedli
7zdky ke spolupraci, dodrZovani pracovnich postupli a pravidel bezpecnosti a hygieny,
k zodpovédnému zachdzeni s pracovnimi pomuickami. Nejen v hodinich pfirodovédnych



predmétd, ale v prostorach celé Skoly bylo patrné, Ze Skola vénuje cilenou pozomost podpote
prirodovédné gramotnosti (sbér papiru, tfidéni odpadu, adopce Anakondy v ZOO Brno)
avede 7iky ke zdravému Zvotnimu styln Zaci se zilastiuji besed, pifrodovédnych
vychdzek a vyukovych programi ve stfediscich ekologické vychovy Lipka a Chaloupky.
I kdyz 8kola nadstandardng posilila vyuku informatiky na obou stupnich ZS a vyukuje ji od
3. do 9. ro¢niku, nebyla dostate¢nd podpora informacni gramotnosti patrna v hodindch ani
v prostorach $koly. Zaci jen ojedindle pracovali s interaktivni tabuli nemgli piileZitost ve
vyuCovani vyhleddvat ani pracovat s nformacemi z internetu.

V tvodni &asti vzdélavani Zaka ve SD byly vhodng zafazovény rekreadni a zajmové &mnosti
scilem poskytnout Zikim nejen moznost relaxace, ale pfedeviim vést je ke spravnému
vywziti volného Casu. Pii rekreacnich ¢mnostech si volili Zici rizmé tvoiivé hry a aktivity dle
vlastniho vyb&ru. Vychovatelé respektovali jejich zvolenou volbu, v pifpadé potieby ji
vhodné koordinovali. Poskytovali ZakGm dostatek piileZitosti k seberealizaci, pithlizeli
k jejich moZnostem a schopnostem. Svym klidnym a vyrovnanym pfistupem vytvareli velmi
pifjemnou atmosféru.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola ma promySleny systém zskavani informaci o vysledcich vzd&lvani, pokroku
apodpory zakll a prace s nimi Ucitel pribézné shromazd’uji podklady a mformace
pro hodnoceni vysledkd vzdélavani Zzakd, k ovéfovani malosti pouzivaji kromé obvyklych
metod také pravidelného vyhodnocovani pokroku jednotlivych Zakh ve vzdélavani ve viech
vzdélavacich predmétech. Vysledky vzdélavani za jednotliva klasifikaéni obdobi vyutujici
probiraji nejprve na jednanich metodického sdruzeni a predmétovych komisi anasledné pak
na jednani pedagogické rady. V piipad€ potieby feSeni nastalych problémt Skola ihned
pfijimé potiebnad opatieni k zajiiténi pozadovaného stavu. Redite] analyzuje celkové
individualni iskupmové vysledky a podava o nich souhrnné informace zejména ve vyroéni
zpravé o ¢mnosti Skoly, na jednani se zakonnymi zastupci Zakd na tfidnich schizkach a na
webovych strankach Skoly. O pribéznych vysledcich vzdélavani zikd Skola disledné
informuje jejich zikonné zastupce prostfednictvim Zikovskych knizek, a to na 1. stupni ZS
vedenych v papirové a na 2. stupni ZS i v elektronické podob&. Z analjzy cekovych
vysledkli Skoly je zfejmé. Ze Zaci dosahli ve Skolnim roce 2015/2016 velmi dobré vysledky.
V druhém pololeti prospélo s vyznamenanim 70% zak®, 28% prospélo a 2% neprospélo.
Snizenym stupném z chovani bylo hodnoceno 8 ki Zaci s hrozbou vzdélivaciho
nedspéchu jsou soustavné sledovani a $kola si pro praci s nimi zpracovala kvalitni plin
opatfeni. V testovani wrovné védomosti v matematice, ceském jazyce a cizim jazyce
ve dkolim roce 2015/2016 (prostfednictvim CSI i komerénimi subjekty) se tisp&snost Zaki
pohybovala v rozmezi 50 — 80 %. Zaci se zapojili predeviim do soutd# organizovanych
skolou nebo jingmi institucemi, nejlisp&ingj$i postupovali do vy$sich kol Zéci ziskali fadu
uspéchli zejména v matematickych a sportovnich soutézZich, ve kterych dosdhli velmi
dobrych umisténi v okresnich, krajskych i celostatnich kolech.

Informace a dosazené Uspéchy Zzaku Skola pravidelné zvefejiiuje na nasténkach ve Skole,
v mistnim periodiku Zlobice, infokandlu TV Kurim, webovych strankach Skoly, pomoci
letaki, pro rodi¢e potada Dny otevienych dveri. Usinmé rozviji spolupraci se ztizovatelem,
skolskou radou, zakonnymi zastupci Zakil a dals§imi organizacemi. Za nejdileZit€j$i partnery
povazuje $kola zikonné zastupce Zakl. Vztahy s rodi¢i jsou vnimdny poztivné, ti projevuji
zajem o déni ve Skole, ziCastiiuji se tfidnich schizek i akei Skoly, néktefi se aktivné zapojuji



do mimoskolnich aktivit (sadba stromkii, akademie 3koly, zahradni slavnost a vanoéni trhy).
Skola tizce spolupracuje s vn&j$imi partnery z riznjch oblasti Zivota (vzdélavaci, kulturni,
sportovni apod.) a vysledky spoluprice efektivné vyuZivda ke zkvalitiiovani své Cinnosti.
Cilena a oboustranna je spoluprace s matefskou $kolow, mistni zdkladni uméleckou $kolou,
jazykovou Skolou, mistni knihovnou, Polici CR, Sborem dobrovolnych hasi¢t v Kufimi,
Golfem Kaskada, plaveckou $koln Bublinka a s mnoha dalSimi.

Pfirozenym zplisobem je u Zakd rozviieno jejich charitativni citéni. Sbérem videk zskavaji
finanéni prostfedky na podporu lé¢by nemocného chlapce, dobrovolné piispivaji finanéni
tastkou ob¢anskému sdruseni Zivot détem a zapojuii se do mnohych charitativnich akei
(Krtek, Modry hroch, Dobry Andél).

K vyhodnocovani &mnnosti jednotlivych pedagogickych pracovnké SPP a stanoveni daliich
ukoli dochdzi vramei schizek Pavucinky n€kolkrat ro¢né. DepistdaZ, zafazovanim
komunitnich kruhl doslo ke zlepSeni vztahll ve tfidach, toleranci k sobé navzijem. Kromé
pravidelnych besed o kriminalité, prevenci meuZivani toxickych litek a kyber§ikang,
probéhly také koordinacni schizky s neziskovymi organizacemi, které pomahaji détem se
Skolni ptipravou. V oblasti psychologického poradenstvi v rameci SPP je dlouhodobé vedeni
zaméfeno na poruchy Skolni pfizpisobivosti, nekézefi, nezvldidnutou systematiéno st
a pravidelnost Skolni pfipravy apod.

Cinnost zajmového vzd&ldvani vychazela ze SVP SD. Prib&zng byla realizovina na zakladé
Tematického planu Skolni druZiny v roce 2016 — 2017, ktery byl rozpracovan do tydennich
plani pro jednotliva oddéleni. Vzdélivaci nabidka SD je kazdy mésic vhodng dophéna
celodruzinovymi akcemi napf. Sportovni hravé odpoledne, Stavba domecki z pFirodnin,
Kouzelné vanoce, Védomostni krdl. Dlouhodobé probihd projekt Zdravd druzinka, ktery je
zaméfen na podporu rozvoje plaveckych dovednosti Zzdkd. Vychovatelé vedli ziky
ke spravnému traveni volného ¢&asu, k podpote rozvoje jejich socidlnich, komunikativnich
a pracovnich kompetenci. Svoji &innost a vysledky prezentuje SD v rémei Skoly i mimo ni

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2010 se navySily pocty zakl a pedagogickych
pracovnikll, s ¢imz Uzce souvisi 1navySeni nejvy$Siho povoleného poétu Zzakd v SD,
které tak uspokojilo zdjem zdkonnych zistupcd Z4kd o zdjmové vzdélavani,
- kzefektivnéni prace s Ziky se SVP a k upeviiovani vzijemnych vztahli v tiidnich
kolektivech vzniklo SPP Pavucinka,
-k zajisténi bezpeéného prostiedi pro ziky i pracovnky byl ve Skole na viech
pracovistich instalovan kamerovy systém se zaznamem dat,
- Zepsily se prostorové podminky pro zkvalitnéni vyuky zejména na 1. stupni ZS
a télesné vychovy,
- utroven vzd€ldvani se od posledni inspek¢éni Einnosti zlepsila.
Silné stranky
- Aktivni pfistup vedeni Skoly pfi vyhleddvani sponzori vyrazné¢ napomahd zlepSovani
materidlnich podminek vzd€lavani,



Skole se dafi rozvijet u zakl pracovni kompetence zkvalitiovdnim materidlniho
vybaveni k vyuce pracovnich ¢mnosti, podpoienou dostate¢nou Easovou dotaci.

Slabé stranky

Nedostate¢na kontrolni a hospitaéni ¢mnost ze strany vedeni Skoly,
meéné Casté vedeni zaka k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni,

omezené prostory pro &nnost SD.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Nastavit u¢mny kontrolni systém a delegovat kompetence na dalsi pracovniky 3koly,

efektivné rozdélit pravomoci v iHzeni Skoly mezi dalsi pracovnky ZS, zvazit
rozdéleni kompetenci zistupkyn€ statutdrniho orgamu,

nastavit organizaci vzdélavani tak, aby odpovidala pravnim piedpisiim,

pravidemé aktualizovat udaje ve Skolni matrice, vést prikazmé zAznamy
v dokumentech $koly,

zmodemizovat a déle rozsifit vybaveni vypocetni technikou pro ziky tak, aby jeho
stav odpovidal podpofe rozvoje mformacni gramotnosti, kterou si skola stanovila
jako jednu z priorit,

uplatiiovat ve vyuce sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zakda.

Ceska §kolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Yediteli ¥koly
ve lhité do 31. srpna 2018 odstranit nedostatky zji§téné pFi inspekéni €innosti a ve
stejné Thité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekee, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Brmo, pripadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zhizovaci histina piispévkové organizace mésta Kufimi ¢. 08/2009 dne 6. 10. 2009
usnesenim &. 1111/2009, ze dne 6. fijna 2009

2. Jmenovéani do fnkce feditele, ze dne 27. listopadu 2002

3. Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Kufim, Jungmannova 813, okre Brno-venkov,
piispévkova organizace roky 2012-2018 ze dne 19. bfezna 2012

4, Webové stranky Skoly www.zskj.cz

5. Vypis zrejstikku Skol a 8kolskych zafizeni Druh Skoly: Zakladni $kola 1ZO: 102191000
tisk ze dne 19. kvétna 2017
6. M3 Vykaz o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 18. fjna 2016

7. Matrika Skoly vedend v programu Bakalaf



10.

11.

12.

18,
14.
1=
16.

1
18.
19,
20.
21
22,

23.
24,
25,
26,
27
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
33.
36.
it

38.
39.
40.
41.

Vypis z rejstitku $kol a $kolskych zatfzeni Druh $koly: Skolni druzina: 1ZO: 118300130
tisk ze dne 19. kvétma 2017

Vypis z rejstikku kol a skolskych zaiizeni Druh 3koly: Skolni jidelha: 1ZO: 103079866
tisk ze dne 19. kvétna 2017

Z 2-01 Vykaz o Skolni druzin€é - 3kolnim klubu (Otevienda 978/17) podle stavu
k 31.10. 2016 ze dne 9. listopadu 2016

Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné - Skolnim klubu (Jungmannova 813/5) podle stavu
k 31.10.2016 ze dne 9. listopadu 2016

Z 17-01 Vykaz o ¢mnosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne
11. listopadu 2016

Seznam stravnik(i — aktudlni stav

Plan kontrolni a hospitaéni ¢mnosti 2016/2017 bez data

Terminovany plan kontrolni a hospitani ¢innosti ze dne 1. zai 2016

Celoro¢ni plan prace véetné planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd ze dne
1. zaf{ 2016

Organiza¢ni fad — pracovni fad veetné organizani struktury ze dne 1. Gervence 2016
Osobni portfolio pedagogi ve Skolnfim roce 2016/2017

Hodnoceni prace asistenti pedagoga 2016/2017

Zémamovy arch hospitaéni ¢mnosti vzorek

Zamam z hospitace na pozvani vzorek

Doklady o nejvy3sim dosaZeném vzdélini a absolvovanych semmatich pedagogickych
pracovnik ve 3kolnim roce 2016/2017

Plan vychovného poradce na $kolni rok 2016/2017

Seznam integrovanych Zakd — Skolni rok 2016/2017

Seznam 7akh se SVP ve skolnim roce 2016/2017

Hodnoceni price v Pavudince z pohledu metodika prevence za skolni rok 2015/2016
Diagnostika tfidniho kolektivu — vzorek

Préce se tfidou — vzorek

Zapisy z porad SPP ve §kolnim roce 2016/2017

Z4dost zakonného zastupce o vzdg&lavani podle IVP — vzorek

Rozhodnuti o povoleni individualnitho vzdélavaciho planu — vzorek

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2016/2017

Program proti Sikanovani ¢. j. 24 246/2008 — 6

Individudlni vzdélavaci plan — vzorek

Plan pedagogické podpory — vzorek

Smé&mice pro integraci Ziki/zakyn s OMIJ &. j. 882/2016ZSJungmannova

Skolni ¥4d a pravidla pro hodnoceni vysledkt z3kd platny od 25. fijna 2016, projednany
ve Skolské radé dne 24. fijna 2016

Rozvrhy hodin jednothvych tfid pro $kolni rok 2016/2017

Zapisy z tiidnich schizek za Skolni rok 2016/2017 — vzorek

Rozpis hodin a piestavek pro §kolni rok 2016/2017

Ttidni knihy pro $kolni rok 2016/2017



42.

43.
44,
45.
46.
47.

48.
49.
50.
31,
572,
33,
54.

55.

56.

57,
58.
39,

60.

B1.

62.

63.

Skolni vzd&livaci program pro zikladni vzd&livani s motivaénim nizvem Everest platny
1. zAf{ 2013, aktualizovan 1. zafi 2016

Rozdélni Zaka do skupin pro vyuku cizich jazykd ve Skolhim roce 2016/2017

Vnitini fad Skoli drwiny s platnosti od 22. kvétna 2017

Zapisy z jednani metodického sdruzeni Skolni druziny ve Skolmim roce 2016/2017
Zdrava druzinka — Skolni rok 2012

Tematické plany Skoli druzmy ve Skolim roce 2016/2017 ,Lentikova druZinka® bez
data

Tydenni plany &innosti jednotlivych oddéleni SD ve &kolim roce 2016/2017 (vzorek)
Zhodnoceni planu prace III. oddgleni D ve $kohim roce 2015/2016

Zapis z jednani metodického sdruzeni 1. stupné ve $kolnim roce 2016/2017

Dotaznky pro rodi¢e k &inosti SD

Notysky Zakl ve Skolim roce 2016/2017 (vzorek)

Piehledy vychovné vzdéldvaci préace ve Skolnim roce 2016/2017 (vzorek)

Skolni #4d a pravidla pro hodnoceni vysledk 7ikd s platnosti od 25. Fijna 2016 ze dne
29. srpna 2016

Tidni knihy pro 1.a 2. stupeit ZS vedené ve $kolnim roce 2016/2017 — vzorek, vedené
v listinné podobé

Zapisy zprovomich porad a jedndni pedagogické rady vedené ve Skolnim roce
2015/2016 a 2016/2017

Vyroéni zprava Skoly za Skolni rok 2015/2016 ze dne 24. fjna 2016

Zakovské a pracovni sedity vedené ve kolnim roce 2016/2017 — nahodny vzorek

Zapisy z jednani metodického sdruZeni wliteln 1. stupné 78 a predmétovych komisi
2. stupn€é ZS vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Kontrolmi pisemné prace z matematiky, ceského a anglického jazyka ve Skolnim roce
2016/2017 - vzorek

Zakovské kniky 1. a 2. stupeii Z.’:S vedené ve Skolnim roce 2016/2017 — vzorek, vedené
v listinné podobé, pro 2. stupeil ZS vedené také elektronicky umoZiujici dalkovy pfistup
Dokumentace k BOZ Ziki $koly (Knha Grazii zaloZenid 1. ledna 2010 — 3kolni rok
2016/2017 do data inspekéni &mnosti — 44 Vrazi, Zaznamy o wrazu za Skolni rok
2016/2017, Smémice 17/2015 k bezpetnosti zakl, Zazmam o 3koleni zaméstnanct
k zajiténi BOZP vroce 2016 ze dne 22. listopadu 2016 véetné prezenéni Ilistiny,
Smérnice — Plan prvni pomoci — Traumatologicky plan ze dne 4. ledna 2016, Smémice —
ZajiSténi bezpenosti pii ¢innostech v télocviéné ze dne 4. ledna 2016, Vnitini smérnice
pro evakuaci Skoly v pifpadé mimoraddné udalosti Poudeni o bezpeénosti a ochrané
zdravi na lyzafském kurzu, Provozni fady obou télocvicen a odbornych uleben,
Protokol o odborné technické kontrole ¢. 48/2017 ze dne 17. bfezna 2017);

Utetni dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek (Vykaz zsku a zraty,
Piiloha uetni zavérky, Cerpani dotace ze SR, z USC a z vedlej$i hospodaiské ¢innosti
k31. 12., Zavére€né hodnoceni Skoly k 31. 12. 2016, Vysledovka analytickd za obdobi
1.2016 — 12.2016, Hlavni kniha analytickd s podrobnéj§im ¢lenénim, Fmanéni
vyporadani dotaci poskytnutych krajim) za kalendaini rok 2016;
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Poucéeni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zikona miize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnd po jejim prevzeti. Pfipadné
pfipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukidm reditelky inspektoritu.

Inspekéni zprivu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a ¥kolské rads. Inspekéni
zprava véetné piipominek je verejna a je ulozena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském
za¥izeni, jichZ se tykd, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Vagnerova, Skolni mnspektorka Mgr. Jana Vignerovd, v. r.

Ing. Dagmar Pavikova Nesporova, Skolni inspektorka Ing. Dagmar Paviikovd Nesporovd, v. r.

Mgr. Renata Sedldkova, Skolni mspektorka Mgr. Renata Sedldkovd, v. r.
Mgr. Vojmir Kfupka, Skolni inspektor Mgr. Vojmir Kiupka, v. r.
Mgr. Marek Halla, Skolni inspektor Mgr. Marek Halla, v. r.

Be. Helena Svobodova, kontrolni pracovnice Bc. Helena Svobodovd, v. r.

V Bmé 8. ¢ervna 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednini a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Richard Mach, feditel $koly Mgr. Richard Mach v. r.

V Bmé 26. ¢ervna 2017
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Prilohy:
Priloha €. 1 — Rozbor hospodafeni — hlavni ¢innost 2014 — 2016, naklady a vynosy (k nahlédnuti v kancelafi
Skoly)
Pfiloha €. 2 — Rozbor hospodareni — dopliikova ¢innost 2014 — 2016, naklady a vynosy (k nahlédnuti v kancelafi
Skoly)
Pfiloha ¢. 3 — Navrh na rozdéleni zlepseného vysledku hospodareni za rok 2016
Pfiloha &. 4 — Navrh na pfevod finan¢nich prostfedki z rezervniho fondu do fondu investic
Priloha &. 3

Rozdéleni zlepSeného vysledku hospodareni za rok 2016

Na zékladé zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech tzemnich rozpoétd, v plathném znéni a Clanku 6
oddilu D odst. 16 pism. e) zfizovaci listiny pfispévkové organizace, Zadam Radu mésta Kufimi o projednani
navrhu na rozdéleni zlep$eného vysledku hospodareni do rezervniho fondu a fondu odmén.

Nazev Gcetni jednotky

venkov, pfispévkova organizace

Sidlo Jungmannova 813/5, 664 34 Kufim
IC 70988285
Statutarni organ Mgr. Richard Mach

Zlepseny vysledek hospodareni (ZVH) | 479 859,17 K&

Hodnota Stav fondu po

Heot Nazgy k 31. 12. 2016 rozdélovaného ZVH rozdéleni ZVH
411 Fond odmeén 975,00 168 393,00 169 368,00
413 Rezervni fond 0,00 311 466,17 311 466,17

V Kufimi dne: 31. 03. 2017




Zpracoval(a): Markéta Kovacikova

Schvalil(a): Mgr. Richard Mach

Schvalovaci organ

Datum schvaleni

Cislo usneseni

V Kufimi dne:
Magr. Ing. Drago Sukalovsky

starosta

Pfiloha &. 4

Prevod finanénich prostfedki z rezervniho fondu do investiéniho fondu

Na zakladé zékona ¢. 250/2000 Sh., o rozpoétovych pravidlech Uzemnich rozpoétd, v platném znéni, nezadam
Radu meésta Kufimi o pfevod finanénich prostfedki pfisp&vkové organizace z rezervniho fondu do fondu

investic.*

V roce 2016 piispévkova organizace nezadala Radu mésta Kufimi o pfevod finanénich prostifedkl z rezervniho
fondu do fondu investic.*

[ Zakladni $kola, Kufim, Jungmannova 813, okres

Nazev prispévkové organizace e , .
RSP g Brno-venkov, pfispévkova organizace




Sidlo

Jungmannova 813/5, 664 34 Kufim

IC 70988285

Statutarni organ

Mgr. Richard Mach

Vyse prevadénych finanénich prostiedki (v K¢)

0,00 K&

Duvod prevodu finanénich prostiedki

ndu investic
Stav fondu Vée pievadénych Stav fondu po 2
Uget Nazev finanénich prevodu finanénich
k 31.12. 2016 prostiedku prostredki
413 Rezervni fond 0,00 0,00 0,00
416 Investi¢ni fond 557 032,42 0,00 557 032,42

V Kufimi dne: 31. 03. 2017

Zpracoval(a): Markéta Kovacikova

Schvalil(a): Mgr. Richard Mach

Schvalrgén

[ Rada mésta Kufimi &.

Datum schvaleni

Cislo usneseni

V Kufimi dne:
Magr. Ing. Drage Sukalovsky

starosta







