Vzdélavaci oblast: Clovék a zdravi
Vyucdovaci predmét: Vychova ke zdravi

Charakteristika vyucovaciho predmétu

Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni
Predmét je vyucovan v 9. roc¢niku jednu hodinu tydn€. Vyuka probihd v kmenovych ttidach

Zaci si v predmétu vychova ke zdravi upeviuji hygienické, stravovaci, pracovni i jiné
zdravotn¢ preventivni navyky, uci se divat na vlastni Cinnosti z hlediska zdravotnich
potieb a zivotnich perspektiv.

Osvojuji zasady zdravého zivotniho stylu a jsou vedeni k jejich uplatiovani ve svém
zivoté 1 k osvojovani tcelného chovani pii ohrozeni v kazdodennich i rizikovych
situacich i1 pfi mimotadnych udélostech Osvojuji si postupy spojené s feSenim
jednotlivych mimotadnych udalosti.

Pochopi nutnost pohybu a pobytu v pfirodé, vyznam fair play a nutnost prvni pomoci.
Orientuji se v zdkladnich otazkach sexuality a uplatinovani odpovédného sexualniho
chovani

Predmét je velmi izce propojen s prifezovym tématem Osobnostni a socialni
vychova, ktery vyutujeme jako samostatny predmét. Zaci si rozsituji a prohlubuji
poznatky o sobé€ i vztazich mezi lidmi, partnerskych vztazich, manzelstvi a rodiné,
Skole a spoleCenstvi vrstevniki.

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaku
V ramci tohoto piedmétu jsou naplinovany tyto vychovné a vzdélavaci strategie.

Kompetence k uceni

motivujeme zaky k efektivnimu uceni

vedeme Zaky k vyhledavani a tfidéni informaci a jejich vyuZiti v procesu uceni
predkladdme zakiim komplexnéjsi pohled na pfirodni a spoleenské jevy
pomahdme zakim planovat, organizovat a fidit vlastni u¢eni

Kompetence k FeSeni problémiu

zakim predkladame modelové problémové situace, aby vyhledavali zpiisoby feseni
motivujeme vyhleddvani vlastnich informaci vhodnych k feSeni problému

vedeme zaky ke kritickému mysleni

vyzadujeme obhajeni vlastnich rozhodnuti

Kompetence komunikativni

klademe diiraz na komunikaci na odpovidajici trovni

motivujeme zaky k zapojeni se do diskuze

vyzadujeme bezpecné a odpovédné chovani s ohledem na zdravi a etické partnerské
vztahy

Kompetence socialni a personalni

nabizime zakiim moznost spolupracovat ve skupiné
preferujeme piijemnou atmosféru v tymu



e vedeme Zaky ke vzdjemné pomoci

Kompetence ob¢anské

e vedeme zZaky k respektovani nazort

e klademe diiraz na formovéani volnich a charakterovych rysi

e preferujeme zodpovédné rozhodovani podle dané situace

e motivujeme zaky k respektovani pozadavkii na kvalitni Zivotni prostiedi

Kompetence pracovni

e nabizime cviceni ke zdokonaleni grafického projevu

e vedeme zaky k efektivnimu organizovani vlastni prace
e vyuzivame ICT pro hledani informaci

e klademe daraz na zékladni postupy prvni pomoci

Kompetence digitalni_
» vedeme zéky k ziskavani, vyhleddvani , kritickému posuzovani, spravovani a sdileni
dat, informaci a digitadlniho obsahu
= 7aci jsou vedeni k vytvareni a upravovani digitdlniho obsahu a vyjadfovani se za
pomoci digitalnich prostfedki

Pifedmétem se prolinaji priifezova témata

MKYV - Princip socialniho smiru a solidarity

Odpovédnost a ptispéni kazdého jedince za odstranéni diskriminace a pfedsudki viici
etnickym skupindm, nekonfliktni zivot v multikulturni spole¢nosti

MDYV - Receptivni ¢innosti: Fungovani a vliv médii ve spole¢nosti

Role médii v kazdodennim zivoté jednotlivce, vliv médii na uspotaddani dne, na rejstiik
konverzacnich témat, na postoje a chovani.

EV — Vztah ¢lovéka k prostiedi

Prostfedi a zdravi (rozmanitost vlivil prostfedi na zdravi, jejich komplexni a synergické
pusobeni , moznosti a zptisoby ochrany zdravi).

MKYV - Lidské vztahy

Pravo vsech lidi zit spole¢né a podilet se na spolupraci, udrzovat tolerantni vztahy a rozvijet
spolupréci s jinymi lidmi, bez ohledu na jejich kulturni, socidlni, ndbozenskou, zdjmovou
nebo generacni prislusnost

MDYV - Receptivni ¢innosti: interpretace vztahu medialnich sdéleni a reality — vztah
medidlniho sd€leni a socialni zkusenosti (rozliSeni sdéleni potvrzujicich predsudky a
ptedsudky a ptredstavy od sdé€leni vychazejicich ze znalosti problematiky a nezaujatého
postoje)

VDO — Ob¢anska spolecnost a §kola

Skola jako model otevieného partnerstvi a demokratického spoledenstvi, demokraticka
atmosféra a demokratické vztahy ve Skole.

MKYV - Kulturni diference

Jedinecnost kazdého ¢lovéka a jeho individuélni zvlaStnosti, ¢cloveék jako nedilné jednota
télesné 1 dusevni stranky, ale 1 jako soucast etnika, poznavani vlastniho kulturniho zakotveni.
MKY - kulturni diference

Respektovani zvlastnosti riznych etnik (zejména cizincti nebo ptislusniki etnik zijicich
v misté $koly), zdkladni problémy sociokulturnich rozdilii v CR a v Evropg.



MKYV - Lidské vztahy — Dilezitost integrace jedince v rodinnych, vrstevnickych a
profesnich vztazich, uplatinovani principu slusného chovani ( zakladni moralni normy),
vyznam kvality mezilidskych vztahli pro harmonicky rozvoj osobnosti, tolerance, empatie,
schopnost umét se vzit do role druhého, lidska solidarita, osobni piispéni k zapojeni zakt

z odlisného kulturniho prostfedi do kolektivu tiidy

OSYV - Osobnostni rozvoj — Rozvoj schopnosti poznavani — cviceni smyslového vnimani,
pozornosti a soustfedéni, cviceni dovednosti zapamatovani, feSeni problémi, dovednosti pro
uceni a studium.

OSYV — Osobnostni rozvoj — Sebepoznani a sebepojeti — J4 jako zdroj informaci o sobé,
druzi jako zdroj informaci o m¢, moje t€lo, moje psychika ( temperament, postoje, hodnoty),
co 0 sob¢ vim a co ne, jak se promita mé ja v mém chovani, mtjj vztah k sobé samému, moje
uceni, moje vztahy k druhym lidem, zdravé a vyrovnané sebepojeti

OSYV — Osobnostni rozvoj — Seberegulace a sebeorganizace — cviceni sebekontroly,
sebeovladani — regulace vlastniho jednéni 1 prozivani, vile, organizace vlastniho Casu,
planovani uciva i studia, stanovovani osobnich cili a kroki k jejich dosazeni.

OSYV - Osobnostni rozvoj — Psychohygiena — dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a
dobry vztah k sob¢é samému, socialni dovednosti pro piedchézeni stresim v mezilidskych
vztazich, dobra organizace ¢asu, dovednosti zvladani stresovych situaci ( rozumové
zpracovani problému, uvolnéni / relaxace, efektivni komunikace atd.), hledani pomoci pfi
potizich.

OSYV - Socialni rozvoj — poznavani lidi — vzdjemné poznavani se ve skupiné / tfidé, rozvoj
pozornosti viici odliSnostem a hledani vyhod v odlisSnostech, chyby pfi poznavani lidi.

OSV — Morilni rozvoj — Hodnoty, postoje, prakticka etika - analyzy vlastnich i cizich
postoju a hodnot a jejich projevii v chovani lidi, vytvareni povédomi o kvalitach typu
odpovédnost, spolehlivost, spravedlivost, respektovani atd., poméhajici a prosocidlni chovani
( ¢lovek neocekava proti sluzbu), dovednosti rozhodovani v eticky problematickych situacich
vSedniho dne).
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