Vzdélavaci oblast: Clovék a svét prace
Vyucovaci predmét: Pracovni ¢innosti

Tato oblast zahrnuje Siroké spektrum pracovnich Cinnosti a technologii, pfi nichz Zzaci
ziskavaji zédkladni uzivatelské dovednosti v riiznych oborech lidské ¢innosti. Rozviji praktické
dovednosti a navyky a je zaloZena na tvlir¢i a myslenkové spoluti¢asti zak.

Charakteristika vyucovaciho predmétu — 1. stupen
Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vyucovaci pfedmét pracovni €innosti se vyucuje jako samostatny piedmét v 1. az 5. roéniku
vZdy 1 hodinu tydné.

Vzdélavaci obsah oboru Clovék a svét prace je na prvnim stupni rozdélen na &tyfi tematické
okruhy:

Prace s drobnym materialem

Konstrukéni ¢innosti

Péstitelské prace

Piiprava pokrmiu

V ramci tohoto pfedmétu jsou napliiovany tyto vychovné a vzdélavaci strategie.

Kompetence k uceni
e hodnotime pokroky v dovednostech zakt
e podnécujeme tvorfivost zakll a davdme mozZnost realizovat vlastni mySlenky a ndpady

¢ konfrontujeme hodnoceni ucitele a sebehodnoceni zdka a u¢ime zaky nepieceiiovat,
ale 1 nepodcenovat svoje sily

Kompetence k FeSeni problémi
e feSime s zaky problémové tlohy a podnécujeme k projevu zakova vlastniho néazoru
e vyhledavame s zaky rizné varianty feSeni, uvazlivé rozhodujeme

e pouzivame metod tymové skupinové prace, zdliraziujeme piinos jednotlivce
k feseni problému a k praci ve skupiné

Kompetence komunikativni

e motivujeme zaka k prezentovani svych nazort a postoji

e podporujeme argumentaci a obhajobu zakovych zavéri

e ucime zéky souvislému a srozumitelnému vyjadfovani

e podnécujeme je k vnimani ndzort druhych, k diskuzi a spolupraci s ostatnimi
Kompetence socialni a personalni

e podporujeme spolupraci s ucitelem a zapojujeme zaky do prace tymu



e vytvaifime harmonickou atmosféru ve skupiné, u¢ime zaky projeviim ucty a
ohleduplnosti k druhym, zejména starSim lidem

Kompetence ob¢anské

e rozvijime u zakl vnimani kulturnich tradic, seznamujeme je s kulturnim dédictvim a
jeho vyznamem

e utvafime pozitivni vztah zaka ke kultufe a zivotnimu prostfedi

e ucime zéky chapat a respektovat zakladni spolecenské normy, a odmitat hrubé a
neetické chovani

Kompetence pracovni
e vedeme zaky k bezpecnému pouzivani odpovidajicich materiald, nstrojii a vybavent,
e ucime je chranit své zdravi i zdravi druhych,

e ucime zaky vyuzivat znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich
oblastech

e vedeme je k dodrzovani hygieny prace

Kompetence digitalni

e vedeme zéky k ziskavani, vyhledavani, kritickému posuzovani, spravovani a sdileni dat,
informaci a digitalniho obsahu

e ucime zaky vyuzivat digitalni technologie k usnadnéni, zefektivnéni a zkvalitnéni
vysledki své prace

e 74ci jsou vedeni k vytvareni a upravovani digitdlniho obsahu a vyjadfovani se za
pomoci digitalnich prostfedkt

PRUREZOVA TEMATA

OSYV - Osobnostni rozvoj — Kreativita

Rozvoj pruznosti napada, originality, schopnosti vidét véci jinak, schopnosti dovést své
napady do reality a tvofivosti v mezilidskych vztazich.

OSV — Osobnostni rozvoj — Komunikace

Rozvoj komunikace s ostatnimi lidmi pfi feSeni tviir¢iho problému.

OSV - Socialni rozvoj — Poznavani lidi

Vzajemné poznavani se ve skupiné/tfidé, rozvoj pozornosti vici odliSnostem a hledani vyhod
v odlisnostech, chyby pii poznavani lidi.

OSV — Socialni rozvoj — Kooperace a kompetice

Rozvoj individualnich dovednosti pro kooperaci (seberegulace v situaci nesouhlasu, odporu
apod., dovednost odstoupit od vlastniho népadu, dovednost navazovat na druhé apod.)
OSV — Moralni rozvoj — Hodnoty, postoje, prakticka etika

Analyzy vlastnich i cizich postojti a hodnot a jejich projevil v chovani lidi, vytvareni
povédomi o kvalitach typu odpovédnost, spolehlivost, spravedlivost, respektovani atd.
EVM - Vztah ¢lovéka a Zivotniho prostiredi

Poznavani riznych profesi ve vztahu k zivotnimu prostiedi. Pti praci bere ohled na co
nejmensi zatéz zivotniho prostiedi.
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